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COMUNE DI SALERNO

Bando pubblico per la selezione di n. 50 volontdimalizzata all'integrazione del Gruppo Comunale
Volontario di Protezione Civile del Comune di Sater, in attuazione dell'articolo 3 del Regolamento
Comunale di Protezione Civile.

IL SINDACO
VISTA lalegge 11 agosto 1991, n. 266. Legge-quadreddahtariato;

VISTO il decreto ministeriale 14 febbraio 1992. Obbligo aliganizzazioni di volontariato ad assicuriapeopri
aderenti, che prestano attivita di volontariatontom gli infortuni e le malattie connessi allo syiohento
dell'attivita stessa, nonché per la responsahiiitile per i danni cagionati a terzi nell'esercizio dell'atfivit
medesima;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 febi#@@d, n. 194. Regolamento recante nuova disciplina
della partecipazione delle organizzazioni di Votoiato alle attivita di Protezione Civile;

VISTA la legge 24 febbraio 1992, n. 225. IstituzioneSkivizio Nazionale della Protezione Civile;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112. Conferita di funzioni e compiti amministrativi dello
Stato alle regioni ed agli enti locali, in attuarodel capd della Legge 15narzo 1997, n. 59, ed in particolare
I'articolo 108, commd,, lettera C), numero 6), che attribuisce ai comunilitzo del volontariato di protezione
civile a livello comunale e/o intercomunale, sidkse degli indirizzi nazionali regionali;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 2ielgiugno 2008, che dispone I'organizzazione delle
forze del volontariato in un Gruppo Comunale dit€zamne Civile;

VISTO il Regolamento Comunale di Protezione Civiletigivo del Gruppo Comunale Volontario di Protezione
Civile, approvato con Delibera di G. M. n. 1058 @8110.08;

RENDE NOTO

Articolo 1
(Generalita)

1. E’ indetta una selezione finalizzata al reclutaroedit n. 50 volontari da inserire nel Gruppo Comanal
Volontario di Protezione Civile, previsto con Deliazione C.C. n. 30 del 25 giugno 2008 e istitaiia
Deliberazione G.C. n. 1058 del 03.10.08.

2. Ai fini del presente bando, per attivita di volanidi#o s'intende quella prestata in modo persorsgdentaneo
e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto estlusivamente per fini di solidarieta umana,apporto
diretto con il Comune di Salerno.

3. L’attivita del volontario comunale non é retribuitealcun modo, nemmeno dal beneficiario.



4. La qualita di volontario comunale € incompatibinaualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinat
autonomo e con ogni altro rapporto di contenutoimaniale con la Civica Amministrazione del Comutie
Salerno. E’, pertanto, escluso ogni rapporto direttl Comune di Salerno che possa configurarsi come
lavoro dipendente.

Articolo 2
(Attivita del volontariato comunale)

1. Costituisce attivita di volontariato di proteziotigile, in ausilio al Servizio di Protezione Civitkel Comune,
guella di previsione, prevenzione e soccorso itavisin occasione di calamita naturali, catastoofiltri
eventi che determinano situazioni di grave e ddfpsricolo.

2. Costituisce altresi attivita di volontariato di fgoione civile la diffusione delle tematiche di f@mone civile
attraverso le esercitazioni, le simulazioni di imémti in emergenza, la realizzazione di presidiittiali
avanzati in occasione di grandi eventi ed il cosoarell’attivita di educazione scolastica e nellenpagne
informative sui rischi e sulle corrette pratichengmrtamentali autoprotettive.

3. | volontari del Gruppo Comunale espletano il seovidi cui ai commi precedenti alle dirette dipenzieidel
Sindaco quale Autorita Comunale di Protezione €jyier il tramite dell’ Assessorato alla ProteziQieile,
operando secondo gli incarichi loro affidati edcanformita agli ordini di servizio impartiti.

4. L’attivita di protezione civile svolta dal volontato comunale, sia in emergenza sia in condiziodinarie, €
considerata a tutti gli effetti esercizio di unseio di pubblica necessita.

Articolo 3
(Requisiti di ammissione alla seleziore

1. Possono partecipare alla selezione i cittadiniait®l senza distinzione di sesso, residenti o ditiatic
nel Comune di Salerno, che alla data del preseamiddabbiano compiuto il diciottesimo anno e non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno dalié(specifiche proroghe concesse dal Sindaco o su
Assessore delegato), in possesso dei seguentotiltequisiti:

- avere il godimento dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali, non aver canzscdi procedimenti penali in corso a proprioazari
e non essere destinatario di misure di sicurezm&sore di prevenzione;

- non essere stato espulso dalle Forze Armate, dai @uolitarmente organizzati o da Organizzazioni di
volontariato, né destituito dai pubblici uffici;

- essere fisicamente idoneo allo svolgimento dellwit@t, esterne ed interne, di cui all'articatodel
presente bando, condizione quest'ultima certifiealtial Medico di base o dagli organi del Servizio
Sanitario Nazionale.

2. lrequisiti di ammissione alla selezione devono espesseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda e mantenutidiriermine del servizio. La sopravvenuta mancatiza
uno o piu dei requisiti di cui al commauo costituire causa di esclusione d'ufficio daljgao Comunale.
Avverso l'esclusione @ammesso ricorso al Sindaco o all'Assessore deleggdto 30 giorni dalla data di
comunicazione del provvedimento.

Articolo 4
(Presentazione delle domande



1. Le domande di ammissione alla selezione, redattarta semplice secondo lo schema allegato
al presente bando (scrivere a macchina o in stahpdéeggibile) ed indirizzate al Sindaco del
Comune di Salerno, devono essere inserite in mitoso e presentate - a pena di esclusione —
allArchivio Generale del Comune, Via Roma 1 — 8@18alerno, entro il trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del preseateld all’Albo Pretorio del Comune.

2. La domanda, corredata delle dichiarazioni sdstéudi certificazioni e dell'atto di notorieta sensi di
legge, deve:

- essere sottoscritta, a pena di esclusione, da¢dehte;
- recare, in allegatdotocopia di un valido documento d'identita peeden

- essereorredata dalla scheda mod€elB”, allegata al presente bando, contenente le notéeristiche
personali dichiarate dal candidato;

3. 11 previsto certificato medico di idoneita fisica ahazio, rilasciato dal Medico di base o dagli argdel
Servizio Sanitario Nazionale, dovra essere prodaittcessivamente, nel termine indicato dall’Assesso
alla Protezione Civile, dai soli candidati utiimemllocati nella graduatoria selettiva.

Articolo 5
(Procedura selettiva e iscriziong

1. La selezione dei candidatieffettuata da un'apposita Commissione Interna nat@idal Sindaco o suo
Assessore delegato.

2. | candidati si attengono alle indicazioni forniteldaCommissione in ordine ai tempi, ai luoghi ecall
modalita della procedura selettiva.

3. La Commissione valuta la regolarita della domandéoli e le altre qualita possedute, compila pgni
candidato, la scheda di valutazione di cui al mod&l" allegato al presente bando, attribuend@ltivo
punteggio e dichiarando non idonei i candidati @bkiano ottenuto un punteggio inferiore a pt. 12@/2

4. La Commissione, terminate le operazioni di seleziocompila la graduatoria complessiva dei candidat
giudicati idonei, evidenziando quelli utilmente esgbnati nell'ambito dei posti disponibili ed insedo nella
stessa anchiecandidati che, pur risultati idonei, non sono ssatezionati per mancanza di posti disponibili. La
Commissione redige, inoltre, un elenco ¢omominativi di tuttii candidati non inseriti in graduatoria perché
risultati inidonei, ovvero altrimenti esclusi da#laelezione con l'indicazione della motivazione.

5. L'iscrizione al Gruppo Comunale comporta la freqaaeabbligatoria al corso di formazione teorico-jo@ti
base organizzato e gestito dall’Assessorato atieePione Civile.

6. L'iscrizione al Gruppo Comunale ha durata annusgepndal computo dell'anno solare, ed & tacitamente
rinnovata ogni anno, salvo sussistano motivi ostatie ne impediscanib rinnovo e che sono tempestivamente
comunicati allinteressato. Ogni volontario pot@meinque rinunciare all'iscrizione al Gruppo Comani
qualsiasi periodo dell'anno. In caso di rinuncigreivvedera alla radiazione d'ufficio dal ruololia @ichiesta di
restituzione delle dotazioni individuali fornite @omodato d'uso per l'attivita di volontariato. Saffettuato lo
scorrimento di graduatoria affinché il numero daeliontari del Gruppo Comunale rimanga costante.

7. La graduatoria rimane efficace per un termineusi dnni dalla data di pubblicazione all’Albo Préigoer la
copertura dei posti che si venissero a rendereesas@mente vacanti, salvo proroga alla scadenza.

Articolo 6
(Obblighi di servizio)

1. Aifini dell'iscrizione al Gruppo Comunale, gli asmti volontari si impegnano a:

espletardl servizio con regolarita e dedizione per tutta la durata;

adeguarsi alla normativa di protezione civileparticolare, al Regolamento Comunale di ProteziGivile;

attenersi scrupolosamente alle prescrizioni imigadall’ Assessorato alla Protezione Civile ed ahpetente
Servizio Comunale di Protezione Civile in ordindi agcarichi individuali assegnati, alle attivitaldestrative,
all'organizzazione del servizio ed alle condizispécifiche peil suo espletamento, rendendosi disponibile, ove



cio si renda necessario, alla effettuazione dii tanche in giorni festivi e/o orari notturni, norgchll'inserimento
nei turni di pronta reperibilita;

- prestare la propria opera a favore del Gruppo Caeuwron dedizione e impegno;

- comunicare immediatamente all’Assessorato allaeRiobe Civile ed al competente Servizio Comunale di
Protezione Civile l'eventuale mancanza sopravvediut®o o piu dei requisiti d'ammissione di culaaticolo 3,
commal.

3. | volontari comunali frequentano le iniziative faative e addestrative promosse dall’Assessorato alla
Protezione Civile e dal Servizio Comunale competent

4. Le inosservanze degli obblighi di servizio e algravi inadempienze commesse dal volontario coneynal
ovvero insuperabili condizioni d'incompatibilita bientale, possono comportare, previo accertamento e
valutazione dei fatti da parte dell’Assessorat@ drotezione Civile e del Servizio di Protezion&il€j la
sospensione temporanea o l'esclusione dal Gruppau@ale. Avverso l'esclusione € ammesso ricorsanalaSo

o all'Assessore delegato entrod6rni dalla data di comunicazione del provvedinent

Articolo 7
(Diritti del volontario comunale)

1. La Civica Amministrazione fornisce al volontarionconale, in comodato d'usdl, vestiario tecnico in
assegnazione individuale.

2. La Civica Amministrazione corrisponde al volontaciomunale gli eventuali rimborsi speggeviamente
stabiliti e autorizzati dal Sindaco o Assessoréegilto ai sensi dell'articolo 12 del Regolamento di
Protezione Civile, e provvede in merito alla neagascopertura assicurativa per la responsabilitdec
verso terzi, contro gli infortuni e le malattie c@ssi allo svolgimento dell'attivita.

3. L'Assessorato alla Protezione Civile promuove iatize di formazione e addestramento a favore dei
volontari comunali, rilasciando le relative cedézioni di frequenza.

4. Arichiesta del volontario interessato, I'Assesaso alla Protezione Civile rilascia al volontaciomunale

un attestato di compiuto servizio.

Articolo 8
(Trattamento dei dati personali)

1. Ai sensi dell'articolo 13, comma 1, del decretoidigivo 30 giugno 2003, n. 196, i dati forniti dai
candidati sono acquisiti dall’Assessorato alla €zimine Civile che cura la procedura selettiva pdinalita
di espletamento delle relative attivitd e, suce@ssente all'eventuale iscrizione al Gruppo Comumtile
Protezione Civile, saranno trattati per le finatithnesse alla gestione della prestazione di vaiano.

2. La partecipazione al presente baadobordinata al conferimento di tali dati.

3. Gli interessati godono dei diritti di cui all'antilo 7 del decreto legislativo 30 giugno 2003, 96 {Codice
in materia di protezione dei dati personali), itrquali il diritto di accedere ai propri dati persdi, di
chiederne la rettifica, l'aggiornamento e la cdag@&ne, se incompleti, erronei o raccolti in viotme della
legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattanto per motivi legittimi.

Articolo 9
(Disposizioni finali)

1. Per quanto non previsto dal presente bando, deraille disposizioni contenute nella normativa wige
richiamata in premessa, con particolare riguartboredrme del Regolamento di Protezione Civile.
2. Copia del presente bando ed eventuali infornmazitberiori sono acquisibili:

- presso I'Assessorato alla protezione Civile — CoendinSalerno — via Roma 1 — 84100 Salerno;
- all'indirizzo internet comunaléittp://comune.salerno;.it
- surichiesta all'indirizzo e-mail: protezione.ce@comune.salerno.it;




4. 1l presente band@ pubblicato all'Albo Pretorio ai sensi delle legdgenti e divulgato sul servizio
telematico pubblico comunale.
Salerno,

IL SINDACO



