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OGGETTO: PIANO TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITÀ
( Pro. N. 2016/33 )

L'anno duemilasedici addì uno del mese di febbraio, alle ore 12:45, in Salerno  e nella sala 
delle adunanze del Palazzo di Città; a seguito di avvisi, si è riunita la Giunta Comunale.

Sono presenti ed assenti:

NAPOLI VINCENZO P

AVOSSA EVA P

BUONAIUTO ALFONSO A

CALABRESE GERARDO P

DE MAIO DOMENICO P

GUERRA ERMANNO P

SAVASTANO GIOVANNI P

Presiede  l'adunanza  VINCENZO  NAPOLI  Sindaco  f.f.  partecipa  alla  seduta  il  Segretario 
Generale ORNELLA MENNA

Il Presidente,  riconosciuta la legalità dell'adunanza, sentito il  relatore NAPOLI VINCENZO, 
chiusa  la  discussione,  pone  in  votazione,  per  l'approvazione,  la  proposta  formulata  dal  dirigente 
sottoscrittore della regolarità tecnica integralmente retro riportata, munita in allegato, ove previsti, dei 
pareri espressi ai sensi dell'art. 49 comma I del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 e dell'art. 93 dello statuto 
comunale.
  

La votazione, espressa in forma palese, ha dato il seguente risultato:
Approvata ad unanimità.
 

Il Presidente pone in votazione la dichiarazione di immediata eseguibilità della delibera.
La votazione, espressa in forma palese, ha dato il seguente risultato:

Approvata ad unanimità.



In continuazione di seduta

LA GIUNTA

Premesso che
-  Ai  sensi  dell’art.  11,  comma  1,  del  predetto  decreto,  la  trasparenza  costituisce  livello 
essenziale delle prestazioni erogate dalle amministrazioni pubbliche;

- Ai sensi del comma 2 dell’art. citato, le Amministrazioni Pubbliche adottano il Programma 
triennale per la Trasparenza e l’Integrità, documento programmatico nel quale sono indicate le 
iniziative tese a  garantire un adeguato livello di trasparenza, di legalità e di sviluppo della 
cultura integrativa;

- La legge 190 del 2012 reca disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
dell’illegalità nella pubblica amministrazione, pone nuovi obblighi e adempimenti derivanti 
da modifiche espresse a leggi vigenti, deleghe legislative e rinvii ad atti secondari da emanare;

- Il Dgls 33/2013 ha disposto il riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità,  
di trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni.

Considerato che

-  Detto  documento  programmatico  rappresenta  lo  strumento  finalizzato  a  dare  concreta 
attuazione alla disciplina della Trasparenza.

Ritenuto opportuno 

-Adottare il Programma triennale per la Trasparenza e l’integrità.

Visto l’art. 48 del Decreto legislativo n. 267/2000
Vista la legge 190/2012
Visto il decreto legislativo 33/2013

Visto che, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000, il Direttore dei Sistemi Informativi – 
Responsabile  della  Trasparenza  –  ha  espresso  parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità 
tecnica della presente proposta di deliberazione;

Visto che il Direttore del Settore Ragioneria, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del TUEL, D. Lgs. 
n. 267 del 2000 ha espresso parere favorevole in ordine alla regolarità contabile della presente 
proposta di deliberazione; 

D E L I B E R A

Per  i  motivi  espressi  in  premessa,  adottare  il  Programma  Triennale  della  Trasparenza  e 
l’Integrità per il triennio 2016/2018, il cui testo è allegato alla presente deliberazione e ne 
costituisce parte integrante e sostanziale.

Dispone l’applicazione da parte degli  uffici  dell’Ente per quanto di rispettiva competenza 
affidandone  il  coordinamento  alla  Segreteria  Generale  a  cui  dovrà  fare  riferimento  il 



Responsabile  dei  Sistemi  Informativi  nonché  Responsabile  della  Trasparenza,  deputato 
all’esecuzione dell’intero processo di realizzazione.

Pubblicare  il  programma  triennale  per  la  Trasparenza  e  l’integrità  sul  sito  istituzionale 
nell’apposita sezione denominata “Amministrazione Trasparente”.

La presente deliberazione non comporta spesa.

Inviare ai Settori e Servizi comunali e al N.I.V.

 



Del che è verbale

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

ORNELLA MENNA VINCENZO NAPOLI


