Determinazione Dirigenziale

SETTORE PERSONALE

Oggetto: ASSUNZIONE DI N. 2 FUNZIONARI TECNICI CAT. D AI SENSI DELL'ART. 30, COMMA
2 BIS, D.LGS. 165/2001 CON DECORRENZA 01.08.2021.

Il Dirigente

PREMESSO che

e con deliberazione di Giunta Comunale n. 212 del 15.10.2020 avente ad oggetto:
“Personale — Dotazione organica e Piano triennale dei fabbisogni di personale 2020
— 2022. Provvedimenti’, & stato disposto, tra l'altro, di procedere, nel 2022,
all'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 10 Funzionari tecnici, categoria
D, mediante concorso pubblico;

e con deliberazione di Giunta Comunale n. 73 del 30.03.2021 avente ad oggetto
"Programma assunzionale — Provvedimenti”, per le motivazioni in essa espresse, &
stato modificato il suddetto PTFP 2020 — 2022 nella parte relativa alla decorrenza e
alle modalita di copertura dei suddetti posti;

e con la stessa deliberazione, si & provveduto ad autorizzare il Settore Personale ad
avviare, per il 2021, le procedure di mobilita ex art. 30 e 34 bis del D. Lgs. n.
165/2001, per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno ed indeterminato di
Funzionario tecnico — cat. D — dei 10 previsti, in considerazione del fatto che due di
questi posti sono attualmente coperti da dipendenti, provenienti da altre
amministrazioni, in posizione di comando e i restanti posti sono stati coperti
parzialmente con assunzioni a tempo determinato, per un anno e part — time (50%),
ai sensi dell'art. 1, comma 69, della legge di bilancio n. 178/2020;

DATO ATTO che

e [art. 30, comma 2-bis, del D.Lgs. n. 165/2001, dispone che “Le amministrazioni,
prima di procedere all'espletamento di procedure concorsuali, finalizzate alla
copertura di posti vacanti in organico, devono attivare le procedure di mobilita' di cui
al comma 1, provvedendo, in via prioritaria, allimmissione in ruolo dei dipendenti,
provenienti da altre amministrazioni, in posizione di comando o di fuori ruolo,
appartenenti alla stessa area funzionale, che facciano domanda di trasferimento nei
ruoli delle amministrazioni in cui prestano servizio. |l trasferimento e' disposto, nei
limiti dei posti vacanti, con inquadramento nell'area funzionale e posizione
economica corrispondente a quella posseduta presso le amministrazioni di
provenienza; il trasferimento pud essere disposto anche se la vacanza sia
presente in area diversa da quella di inquadramento assicurando la necessaria
neutralita finanziaria”;

e la nota circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
Funzione Pubblica — prot. DFP 11786/2011, stabilisce che “E' necessario rispettare
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quanto prescritto dal citato articolo 30, comma 2-bis, circa lI'immissione prioritaria in
ruolo dei dipendenti, provenienti da altre amministrazioni, in posizione di comando o
di fuori ruolo, subordinatamente alla verifica dell'esistenza dei necessari
presupposti normativi e, in ogni caso, nel rispetto delle disposizioni in materia di
assunzioni. L'immissione in ruolo del personale comandato pud essere decisa
dall'amministrazione a prescindere dall'avvio di procedure concorsuali. In tal caso il
bando dei posti che I'amministrazione intende occupare pu6 avere rilevanza interna
rivolta solo a coloro che sono in posizione di comando”;

CONSIDERATO che

e per le assunzioni in parola, & stata espletata la procedura di mobilita esterna obbligatoria di cui agli
artt. 34 e 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001 che si € conclusa con esito negativo;

e con determinazione n. 3091 del 20.07.2021 & stata indetta apposita procedura di
mobilita volontaria ex art. 30, comma 2 bis, del D. Lgs. n. 165/2001, volta
all'immissione in ruolo dei 2 Funzionari tecnici in posizione di comando, approvando
lo schema di bando;

e detto bando e stato pubblicato sul sito internet del Comune di Salerno, alla sezione
Amministrazione trasparente — Bandi di concorso, in data 22.07.2021, concedendo
il termine di 30 giorni, a pena di inammissibilita, per la presentazione delle domande
di trasferimento;

TENUTO CONTO che

e il dipendente del Comune di Castel San Lorenzo (SA), in comando in questo Ente a
tempo parziale (50%) presso il SUAP, arch. Giovanni FENIELLO, cat. D, ha
presentato la suddetta domanda di trasferimento con nota prot. n. 137478/2021,
allegando alla stessa il provvedimento di nulla osta preventivo, rilasciato dal
Comune di appartenenza;

e il dipendente della Citta Metropolitana di Napoli (NA), in comando in questo Ente
presso il Settore Ambiente, ing. Maria GIORDANO, cat. D, ha presentato la
suddetta domanda di trasferimento con nota prot. n. 137473/2021, allegando alla
stessa il provvedimento di nulla osta preventivo, rilasciato dall'Ente di appartenenza;

e il Settore Personale, con note prot. n. 138063/2021 (integrata con nota prot. n. 144218/2021) e prot.
n. 138072/2021, ha fatto richiesta di rilascio di nulla osta definitivo al trasferimento dei due tecnici,
con decorrenza 01.08.2021, rispettivamente al Comune di Castel San Lorenzo e alla Citta
Metropolitana di Napoli;

RILEVATO che

e il Comune di Castel San Lorenzo, con nota prot. n. 146064/2021, ha comunicato
I'adozione del provvedimento di autorizzazione al trasferimento definitivo del proprio
dipendente, arch. Giovanni FENIELLO, presso il Comune di Salerno;

e la Cittd Metropolitana di Napoli (NA), con nota PEC prot. n. 146231/2021, ha
comunicato l'adozione del provvedimento di autorizzazione al trasferimento
definitivo del proprio dipendente, ing. Maria Giordano, presso il Comune di Salerno;

VISTO l'art. 107 del TUEL, approvato con D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, per quanto attiene alle funzioni e
alle responsabilita della dirigenza;

RITENUTO, pertanto, di procedere all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato dei due Funzionari
Tecnici, cat D, con decorrenza 01.08.2021, ai sensi dell'art. 30, comma 2 bis, del D.Lgs. n. 165/2001, dando
atto che, all'atto del trasferimento, sara garantito agli aventi diritto I'inquadramento e la posizione
economica corrispondente a quella posseduta presso le Amministrazioni di provenienza, tenuto
conto della durata della prestazione;

DATO ATTO che con la firma della presente determina, il Dirigente del Settore Personale attesta la
regolarita tecnico - amministrativa e il Dirigente del Settore Ragioneria la regolarita contabile del presente
provvedimento, ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 introdotto con legge n. 213/12;
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DETERMINA

1. Assumere a tempo pieno ed indeterminato, per le motivazioni riportate in premessa e nel rispetto di
quanto previsto dall'art. 30, comma 2 bis, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, I'arch. Giovanni
FENIELLO, nato il 30.05.1974, e l'ing. Maria GIORDANO, nata il 09.10.1968, con decorrenza
01.08.2021;

2. Dare atto che l'assunzione avviene attraverso mobilita esterna volontaria da altra amministrazione
pubblica per la copertura dei posti vacanti di Funzionario tecnico;

3. Dare atto, altresi, che:
a) le amministrazioni di appartenenza hanno espresso il nulla osta definitivo al trasferimento,
dandone comunicazione a questo ente con note assunte al protocollo al n. 146064/2021 e al n.
146231/2021;
b) I'assunzione & subordinata alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, nel rispetto delle
norme vigenti in materia di costituzione del rapporto di lavoro;
c) all’atto del trasferimento, sara garantito agli aventi diritto I'inquadramento e la posizione
economica corrispondente a quella posseduta presso le Amministrazioni di provenienza,
che, rispettivamente, risultano essere, per I'arch. Giovanni FENIELLO, la categoria D (D1)
con posizione economica D3, tenuto conto della durata della prestazione che da tempo
parziale (50%) viene trasformata a tempo pieno, per lI'ing. Maria GIORDANO, la categoria
D (D3) con posizione economica D7;

4. La spesa fara carico sui competenti capitoli di bilancio.

Il Direttore
LUIGI MEA
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