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COMUNE DI SALERNO
VVERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

COPIA Num. 895

OGGETTO: INTERVENTI PER LA SICUREZZA PUBBLICA DI COMPETENZA DEL COMUNE
- CONSULENZA - PROVVEDIMENTI
( Pro. N. 2006/941 )

L'anno duemilasei addi otto dei mese di Settembre, alle ore 14:05 | in SALERNO e nella sala delle
adunanze del Palazzo di Citta; a seguito di avvisi, si @ riunita la Giunta Comunale.

Sono presenti ed assenti:

DE LUCA VINCENZO
AVOSSA EVA

BREDA ROBERTO
CALABRESE GERARDO
DE MAIO DOMENICC
FIORE ANIELLO
GUERRA ERMANNO
MARAIO VINCENZO
PEPE CARMINE
PICARONE FRANCESCO
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Presiede 'adunanza DE LUCA VINCENZO Sindaco, partecipa alla seduta il Segretaric Generale
SALVATORE FAUSTO.

Il Presidente, riconosciuta la legalita dell’adunanza, sentito il relatore DE LUCA VINCENZO, chiusa
la discussione, pone in votazione, per ' approvazione, la proposta formulata dal dirigente sottoscrittore della
regolarita tecnica integralmente retro riportata, munita, ove previsti, dei pareri espressi ai sensi dell'art. 49
comma | del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 e dell'art. 96 dello statuto comunale.

La votazione ha dato il seguente risultato:
Unanimita espressa in forma palese.

Il Presidente pone in votazione la dichiarazione di immediata eseguibilita della delibera.
La votazione, espressa nelle forme di legge, ha dato il seguente risultato:
Unanimita espressa in forma palese.

Del che & verbale

F.to IL SEGRETARIO GENERALE F.to IL PRESIDENTE
. SALVATORE FAUSTO DE LUCA VINCENZO
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In continuazione di seduta

LA GIUNTA

Premesso che uno dei punti strategici e prioritari del programma di governo di questa
Amministrazione & rappresentato dalla “Sicurezza nei quartieri” e, quindi, dal sistematico contrasto
alle infiltrazioni della criminaliti organizzata nel tessuto economico e sociale della cittd e dalla
contestuale attivazione di strumenti idonei alla diffusione di una cultura della legalita;

Avuto conto che, per la concreta definizione delle possibili aree di intervento ¢ degli
strumenti operativi pit idonei a soddisfare del tutto o in parte le esigenze di cui innanzi,
I’Amministrazione ha indicato nella persona del Genle Dott. Prof. Giovanni NAPOLITANO,
generale in congedo della Guardia di Finanza, il referente idonco in quanto, oltre che profondo
conoscitore della normativa antimafia ¢ del fenomeno, nel corso della sua carriera, ha assolto, in
posizione di comando, a delicati incarichi anche in ambito interregionale (Cape di Stato Maggiore
del Comando Interregionale della G.d.F. per I'Italia Meridionale). L’alto ufficiale, attualmente
docente di diritto tributario presso la facolta di Scienze Politiche dell’Universita di Napeoli- Federico
ll, alle specifiche competenze prima individuate, unisce poi il possesso delle lauree in
Giurisprudenza e Scienze Politiche, nonché del diploma di specialistica in “Diritto Amministrativo e
Scienza dell’ Amministrazione™, che dovrebbe favorire quanto mai la concretizzazione degli obiettivi
che ne giustificano il convenzionamento;

Dato atto che, sulla base delle risultanze del competente Settore Personale, all’interno
dell’Ente non vi sono in servizio unita dipendenti, appartenenti all’area dirigenziale od a quella
direttiva, in possesso di tali specifiche ed elevate competenze professionali cui poter affidare
Pincarico di che trattasi che, peraltro, esorbita dalle attribuzioni ordinariamente associabili alle
figure professionali rientranti nelle suddette aree: '

Visto che il 6° comma dell’art. 99 del vigente Statuto dispone che “li Comune pud avvalersi,
per il conseguimento di obiettivi determinati e con convenzioni a termine, di collaborazioni esterne
ad alto contenuto di professionalita™; ‘ '

- che la disposizione suddetta recepisce pedissequamente il 6° comma dell’art. 110 del
D.Lgs. n.267/2000 “ Per obiettivi determinati e con convenzioni a termine, il regolamento pud
prevedere collaborazioni esterne ad alto contenuto di professionalita:

- che I'art. 17 del regolamento di cui alla deliberazione di C.C. n°® 15/94 prevede che “Per
incarichi di particolare rilevo o in assenza di disponibilitd interna di figure professionali
corrispondenti, si puo ricorrere ad incarichi esterni”;

Rilevato, altresi, che i contratti di collaborazione devono rispondere ai precisi requisiti di
legittimita previsti dall’art. 32 del D.L. 223/2006, sostitutivo dei commi 6, 6-bis ¢ 6-ter dell’art. 7
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165;

Ritenuto, pertanto, poter stipulare contratto di collaborazione esterna ad alto contenuto di
professionalita con il Genle Dott. Prof. Giovanni NAPOLITANO, individuato
dall’ Amministrazione come sicuro referente per la predisposizione delle attivita idonee ad assicurare
["obiettivo programmatico dell’ Amministrazione medesima della “Sicurezza nei quartieri”.

Tanto, dandosi atto che: - a seguito di effettiva ricognizione delle strutture interne all’Ente,
non risultano presenti professionalita in grado di assicurare le medesime prestazioni; - I’incarico &
pertinente agli obiettivi perseguiti dall’ Amministrazione con il suo Programma di governo; - &
conferito secondo quanto previsto dal regolamento di cui alla delibera consiliare n. 15 del 16.2.1994;
- ¢ di durata annuale, fatta salva. comunque, la facolta per I’Amministrazione della rescissione



anticipata; - 1’incaricato non deve avere motivi di incompatibilita legati ad interessi di qualsiasi
natura con riferimento all’oggetto dell’incarico; - I'incarico & riferito allo svolgimento di attivita
richiedenti alta professionalita, esperienza e conoscenze specifiche eccedenti le normali competenze
del personale dipendente - il corrispettivo per lo svolgimento dell’incarico di che trattasi, concordato
nell’importo lordo annuo di € 30.000, oltre gli onen riflessi a carico dell’Ente nella misura fissata
dalla normativa al riguardo vigente, risulta perfettamente congruo ed adeguato in considerazione
dell’impegno, in termini temporali ¢ professionali, che I’incaricato dovra profondere, nonché della
complessita delle problematiche relative all’incarico;

Visti:

- gliartt. 50 e 110 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267,;

- I’art. 99 dello Statuto Comunale;

- Tart. 17 del regolamento di cui alla deliberazione di C.C. n.15/94;

Atteso che questo Ente ha rispettato il patto di stabilita interna per I’anno 2005;

Visto che, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/00, il Direttore de! Settore Personale ha
espresso parere favorevole sulla presente proposta di deliberazione, in ordine alla regolarita tecnica
dell’atto;

DELIBERA

1) Approvare la premessa della presente deliberazione che deve intendersi qui integralmente
trascritta e, per 'effetto, instaurare rapporto di collaborazione esterna ad alto contenuto di
professionalita con il Gen. D. (a) Dott. Prof. Giovanni NAPOLITANO, nato a Salerno il 12.10.1941,
ed ivi residente alla Via P. De Granita n.2, C.F.: NPLGNN41R12H703D, disciplinato secondo le
disposizioni dell’allegata convenzione che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto.

1l rapporto avra decorrenza dalla data di sottoscrizione della suddetta convenzione e avra
durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, fatta salva, comunque, la facoltd per
I’Amministrazione della rescissione anticipata, dandosi atto che il compenso annuo lordo viene
fissato in € 30.000, oltre gli oneri riflessi a carico dell’Ente nella misura fissata dalla normativa al
riguardo vigente.

2} Approvare nel testo allegato lo schema di convenzione che dovra regolare il rapporto
convenzionale de quo, restando chiarito che in nessun caso puo ritenersi configurato rapporto diretto
di dipendenza tra il Comune ed il suddetto professionista. Parimenti da escludere ¢ la prefigurazione
degli incarichi in questione quale titolo preferenziale per eventuali future assunzioni.

3) Stabilire, ai scnsi delle norme richiamate in premessa, che il Direttore del Settore
Personale si costituisca in rappresentanza del Comune nella stipula della convenzione di che
trattasi.

4) Stabilire, altresi, che, in conformita di quanto disposto dal comma 42 dell’articolo unico
della legge finanziaria n.311/2004 (legge finanziaria 2005), il presente atto sia trasmesso alla Corte
di Conti corredato della preventiva valutazione del Collegio dei Revisori dei Conti.

IRETTORE DEL SETTORE PERSONALLE is preseute al Prefetto di Salerno, &1
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