Determinazione Dirigenziale

SETTORE PERSONALE

Oggetto: SELEZIONE MOBILITA' VOLONTARIA, ART. 30 D.LGS.165/01, PER LA COPERTURA
DI 10 POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C AMMESSI/ ESCLUSI

Il Direttore
Premesso che,

con deliberazione n.396 del 16/12/2016, la G.C., nel confermare la previgente dotazione
organica, come determinata con deliberazione n. 64/2016, ha , tra I'altro, approvato il fabbisogno
triennale di personale per gli anni 2016-2018 e previsto per I'anno 2017, 'assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di n.10 istruttori amministrativi —ctg. C- ;

che, allo stato, come stabilito dalla vigente normativa in materia, prima di procedere
all'indizione di concorsi pubblici, 'Ente deve esperire la procedura di mobilita obbligatoria per
I'eventuale assegnazione di personale in disponibilita ai sensi dell’art. 34 bis del d.Igs. 165/2001 e,
poi, attivare le procedure di mobilita volontaria tramite passaggio diretto di personale tra
Amministrazioni diverse di cui all’art.30 del d.lgs. 165/2001;

Richiamate le note n. 205111/2016 e n. 12892/2017, con le quali il Comune di Salerno, ai
sensi del citato art, 34bis del d.lgs. n. 165/2001, ha comunicato allORMEL- Regione Campania
tutti i posti dei quali & prevista la copertura per 'anno 2017, ivi compresi i n. 10 posti riferiti alla
figura di “istruttore amministrativo “ — ct. C;

Visto che, pertanto, con determina n. 2973 dell’11/07/2017, i cui capoversi n. 4 e 5 della
premessa si richiamano per relationem, & stato disposto di attivare la procedura di mobilita esterna,
ex art. 30 del d.lgs. 165/01, per I'assunzione a tempo pieno ed indeterminato, di n. 10 istruttori
amministrativi- cat. C, ed approvato il relativo avviso ( prot. n.122584/2017) che & stato pubblicato
sul sito web dell’'Ente, all’Albo Pretorio on-line dal 14/07/2017 all’ 01/09/2017 (con periodo utile per
la presentazione delle istanze dal 14/07/2017 alle ore 12 dell’ 01/09/2017) e nella sezione
“Amministrazione Trasparente- sottosezione -Bandi di concorso”;

Visto che

in merito alla selezione, n. 90 istanze sono pervenute in tempo utile, (di cui n.2
integrazioni presentate dai candidati Guida Marco e Tima Anna Maria) - , come da verbale di
accertamento dell’Archivista Capo;

ai fini del’lammissione/esclusione dei candidati, sulla base di quanto stabilito nell’avviso, si
¢, quindi, proceduto all'attento esame delle istanze degli n. 88 candidati;

pertanto, i n. 45 candidati ammessi, i cui nhominativi sono riportati nell'allegato “A” alla
presente determinazione, hanno presentato la domanda in conformita a quanto previsto dal bando,
risultando in possesso dei requisiti richiesti;
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che, invece, i n.43 candidati esclusi, i cui nominativi sono riportati nell’allegato “B” alla
presente determinazione, sono risultati privi di uno o piu dei requisiti richiesti;

Considerato che, come previsto dal bando, la presente determinazione di
ammissione/esclusione, con gli allegati elenchi verra pubblicata sul sito web del’Ente all’Albo
Pretorio on line, nonché nella sezione Amministrazione Trasparente- sottosezione Bandi di
Concorso, ed avra valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati, mentre, I'indicazione
dei motivi dell'esclusione sara tempestivamente comunicata agli stessi a mezzo raccomandata con
ricevuta di ritorno o tramite posta elettronica certificata;

Dato atto che con la firma della presente determinazione si attesta la regolarita tecnica
amministrativa del presente provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis del d.igs. n. 267/2000 , come
modificato ed integrato dalla L. 7/12/2012 n. 213;

Visto, I'art. 107 del d.Igs. 18.8.2000, n.267,

DETERMINA

1) In relazione a quanto esposto in premessa, prendere atto degli allegati elenchi, relativi ai
candidati ammessi ed esclusi alla selezione di mobilita volontaria, ex art. 30 del d.Igs.
165/01, per I'assunzione a tempo pieno ed indeterminato, di n. 10 istruttori amministrativi-
cat. C;

2) Ammettere, pertanto, alla fase selettiva i n. 45 candidati i cui nominativi sono riportati
nell’ elenco contraddistinto con la lettera “A” .

3)  Escludere dalla fase selettiva i n. 43 candidati, i cui nominativi sono riportati nell’ elenco
contraddistinto con la lettera “B”, in quanto privi di uno o piu dei requisiti richiesti.

4) Specificare, altresi, che, come previsto dal bando, la presente determinazione con gli
allegati elenchi verra pubblicata sul sito web dellEnte, all’Albo Pretorio on line e nella
sezione Amministrazione Trasparente- softosezione Bandi di Concorso, ed avra valore di
notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati, mentre, lindicazione dei motivi
dell’esclusione sara, tempestivamente, comunicata agli stessi a mezzo raccomandata con
ricevuta di ritorno o tramite posta elettronica certificata.

5)  Trasmettere copia della presente determinazione alle R.S.U.

Il Direttore
LUIGI CRISCUOLO
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