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COMUNE DI SALERNO
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

COPIA Num. 66

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO DIRIGENTE SISTEMA
INFORMATIVO COMUNALE - PROVVEDIMENTI
( Pro. N, 2007/68 )

L'anno duemilasette addi diciannove del mese di Gennaio, alle ore 13:25 , in SALERNO e nella sala
delle adunanze del Palazzo di Citta; a seguito di avvisi, si & riunita la Giunta Comunale.

Sono presenti ad assenti:

DE LUCA VINCENZO
AVOSSA EVA

BREDA ROBERTO
CALABRESE GERARDO
DE MAIO DOMENICO
FIOCRE ANIELLO
GUERRA ERMANNO
MARAIO VINCGENZO
PEPE CARMINE
PICARCNE FRANCESCO
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Presiede 'adunanza AVOSSA EVA , partecipa alla seduta il Segretario Generale SALVATORE
FAUSTOQ.

Il Presidente, riconesciuta la legalita dell’adunanza, sentito il relatore AVOSSA EVA, chiusa la
discussione, pone in votazione, per I'approvazione, la proposta formulata dal dirigente sottoscrittore della
regolarita tecnica integralmente retra riportata, munita, ove previsti, dei pareri espressi ai sensi delfart. 49
comma | del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 e dell'art. 96 dello statuto comunale.

La votazione ha dato il seguente risultato:
Unanimita espressa in forma palese.

Il Presidente pone in votazione la dichiarazione di immediata eseguibilita della delibera.
La votazione, espressa nelle forme di legge, ha dato it seguente risultato:
Unanimita espressa in forma palese.

Del che & varbale

F.to IL SEGRETARIO GENERALE F.to IL PRESIDENTE
SALVATORE FAUSTO AVOSSA EVA



In continuazione di seduta

LA GIUNTA

Premesso che, nelle more delle determinazioni da
assumersi al riguardo da parte della G.C., con decreto
n.67938 del 22.06.2006, il Sindaco neo eletto, al fine di
garantire la necessaria continuitd ad attivita e funzioni
strategiche per 1l'Amministrazione, ritenne di prorogare
all'ing. Raffaele CIARALDI l'incarico a tempo determinato
di dirigente del BSistema Informative Comunale, esterno
alla dectazione organica dell'Ente, conferitogli con
precedente decreto sindacale n® 6179/04 e disciplinato da
apposita convenzione approvata con atto giuntale n° 42
del 21.01.2004, nella quale tra l1'altro veniva fissata in
anni tre la durata masgima di detto incarico, decorrenti
dal 26.01.2004;

- che 1la proroga di cul innanzi venne disposta
limitatamente al compimento della durata massima dei tre
anni precedentemente stabilita, ovvero fino al 25.01.07;

Viste che l'informatizzazione generale del "Sistema
Comune " rientra tra le priorita del programma
dell 'Amministrazione e <che 11 perseguimento di tale
cbhiettivo programmatico potra compertare anche wuna
rivisitazione degli attuali assetti tale da consentire -
tra 1l'altro - un maggiore e pild immediato dialogo
all'interno delle strutture comunali, nonché tra le
stesse ed 1 soggetti esterni (igtituzioni, associazioni,
cittadini etc.);

Ritenuto che, 1in funzione della necegsita di
assicurare la dovuta continuitd a peculiari attivita
poste 1n essere dai Servizi informativi del Comune, in
sinergia con le restanti strutture comunali ed anche con
soggetti istituzioconali esterni, possa disporsi - con
effetto dal 26.01.07 - per una conferma dell'incarico di
che trattasi, fissandene la durata fino e non oltre la
scadenza del mandato del Sindaco e prevedendo, pertanto,
che in tale c¢ircostanza cessi di diritto e di fatto,
senza alcun bisogno di preavviso o comunicazione di alcun
genere. Tanto, sempre e goprattutto in c¢censiderazione che
l'individuazione di una nuova unita potrebbe comportare
un rallentamento o addirittura un blocco delle attivita

stesse, con consegueze negative per 1l'espletamento delle
funzioni istituzionali dell 'Ente, nonche per la
realizzazione delle linee programmatiche

dell'Amministrazione;

Date atto che, in relazicne alla temporaneita
dell'incarico, il cui assolvimento richiede il possesso
di elevata qualificazione culturale e professionale nel
peculiare e piug che complesso campo informatico,
requisito che riveste tra l'altro anche una non
trascurabile rilevanza economica nell'ambito del mercato



del lavcoro per la figura professicnale di che trattasi,
possa essere disposto che:

_ il trattamentc economico previsto per la figura
dirigenziale dal vigente CCNL possa eSSere integrato con
1lattribuzione di una indennita ad_ persocnam, ritenuta
congrua, nella misura pari a gquella risultante dalla
differenza tra la retribuzione di posizione del "Gruppo
Primo" e quella del "Gruppo Quinto” che ad oggi & pari ad

Furo 14.742,00 1lordi annui, cosl come previsto dal
vigente C.D.I. per la gseparata area dirigenziale del
Comune di Salerno. Tanto, avuto conto che 11 suddetto

C.D.I. prevede per la retribuzione di posizicne del
dirigente del "Sistema Informativo Com.le" 1'abbinamento
al "Gruppo Quinto";

" 1a retribuzione di risultato da corrispondersi
all'ing. Ciaraldi dovra essere commisurata a gquella del
"Gruppo Quintco" e non potrd essere comungue infericre ad
Eurc 7.000,00 (Settemila) a seguito di positiva
valutazione cperata dagli organi a tanto preposti;

Accertato che tale nomina non esorbita 1 limiti
percentualil come fissati dall'art. 110 del T.U.
18.8.2000, n° 267 & sue s.m.i.;

Visto:

- 1tart. 99 del vigente Statuto Comunale;

- 1'art.17 del vigente Regolamento per
l'?rganizzazione degli uffici del Comune (C.C. n®
15/%4) ;

- 1l'allegato schema di convenzione disciplinante 1
rapporti conseguenti alla suindicata conferma
dell'incarico;

Dato atto che guesto Ente ha rispettato il patto di
stabilita interna per l'anno 2006;

Visto che, ai sensi dell'art. 49 del T.U. 267/00, 11
Direttore del Settore Personale ha espresso parere
favorevole sulla presente proposta di deliberazione, in
ordine alla regolarita tecnica dell'atto;

DELIBERA

1) Approvare la premessa della presente che deve
intendersi qui integralmente trascritta, nonché lo schema
di convenzicne nel testo allegato alla presente, di cuil
costituisce parte integrante e sostanziale, disciplinante
i rapporti conseguenti alla conferma dell'incarico
all'ing. Raffaele CIARALDI, quale dirigente a tempo
determinato del Sistema Informativo Ceocmunale.

2) Stabilire, ai sensi delle norme richiamate in E

%



premessa, che 11 Direttore del Settore Personale si
costituisca in rappresentanza del Comune nella stipula

della convenzione di che trattasl. comunicsre 1a presente al Prefetto di Salerno, gi

sensi dell’art. 135 comma 20 D.Lgs, 18682000 ¥o 267,
IL DIRETTORE DEL SETTORE PERSONALE
esprime PARERE FAVOREVOLE in ordine
alla sola regolarita' tecnicda della
presente proposta di deTiberazione.

IL %’{'ORE

Sidichiara larffee - = - [ = e dellg
presente pr razione.
. 1E CAPO

Parere favorevole in ordine alla legittimitd del
presente alto, ai sensi dell’ art. 96 dello Statuto
Comunale, sulla base dei eri tecnico ¢

contabile espressi.
il Segy¢rario Generale
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