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COMUNE DI SALERNO
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
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COPIA Num. 899

OGGETTO: DECRETO SINDACALE N.90765/07 - ARCH. DAVIDE PELOSIO -
PROVVEDIMENTI
(Pro. N. 2007/916 )

L'anno duemilasette addi ventinove del mese di Giugno, alle ore 13:45 , in SALERNO e nella sala
delle adunanze del Palazzo di Citta; a seguito di avvisi, si & riunita la Giunta Comunale.

Sonc presenti ed assenti:

DE LUCA VINCENZO
AVOSSA EVA

BREDA ROBERTO
CALABRESE GERARDO
CONFORTI LUGIANO

DE MAIC DCOMENICO

DE PASCALE AUGUSTO
FIORE ANIELLO
GUERRA ERMANNO
MARAIO VINCENZO
PICARONE FRANCESCO
VALIANTE GIANFRANCO
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Presiede I'adunanza AVOSSA EVA | partecipa alla seduta it Segretario Generale SALVATORE
FAUSTO.

i Presidente, riconosciuta la legalita dell'adunanza, sentito il relatore AVOSSA EVA, chiusa la
discussiorie, pone in votazione, per 'approvazione, la proposta formulata dal dirigente sottoscrittore della
regolarita tecnica integralmente retro riportata, munita, ove previsti, dei pareri espressi ai sensi dell’art. 49
comma | del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 e dell'art. 96 dello statuto comunale.

La votazione ha dato il seguente risultato:
Unanimita espressa in forma palese.

Il Presidente pone in votazione la dichiarazione di immediata eseguibilita della detibera.
La votazione, espressa nelle forme di legge, ha dato il seguente risuitato:
Unanimita espressa in forma palese.
Del che & verbale

F.io IL SEGRETARIO GENERALE F to IL PRESIDENTE
SALVATORE FAUSTO AVQOSSA EVA



In continuazione di seduta
LA GIUNTA

-Premesso che, con decreto sindacale prot. n.90785 del 30.5.2007, ai sensi della normativa di
legge e regolamentare ivi riportata, I’arch. Davide Pelosio & stato assunto, con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato, a far tempo dall’11.6.2007, data del 1° giorno di collocamento in
aspettativa senza assegni del predetto, dipendente'd_ell_a__Provincia di Salemo;

- che, nel succitato decreto ¢ stato altresi precisato che l’mcarlco
“ avra la stessa durata del mandato del Sindaco. Il Sindaco, a suo insindacabile giudizio, potra

revocare ad nutum |’incarico senza bisogno di preavviso e di motivazione alcuna.

Funzioni e trattamento economico.

L’arch.Pelosio, cui sara attribuito il trattamento economico corrispondente alla ctg. D, posizione
economica “D.3”, profilo professionale: funzionario tecnico, assolvera i suoi compiti sulla base
delle direttive che gli saranno impartite dal dirigente “Staff Sindaco™. Awvuto conto di quanto
stabilito dall’art. 90 del T.U.E.L, il trattamento economico accessorio da corrispondere al predetto
sara costituito, su base annua, da un unico emolumento sostitutivo- dei compensi per il lavoro
straordinario, la produttivitd collettiva e la qualitd della prestazione individuale, correlato
all’importo spettante per la posizione organizzativa di livello “B1” (€ 11.362,00) prevista per la
suddetta struttura dalla deliberazione di G.C. 566/07 oltre la retribuzione di risultato nell’importo
massimo del 25% della retribuzione di posizione.”

- inoltre che, al punto 2) del dispositivo del sopra richiamato provvedimento sindacale &
stato altresi stabilito che” lo schema di contratto individuale e ogni altro elemento necessario alla
costituzione del succitato rapporto di lavoro costituiranno oggetto di specifico atto deliberativo™;

Ritenuto di prendere atto del suddetto decreto sindacale prot. n® 90785/07 e, quindi, di
definire in ogni suo aspetto il rapporto di lavoro instaurato con ’arch. Davide Pelosio;
Visti: '
- il D.Lgs. n. 267/2000 ed in particolare gh artt. 50 ¢ 90 del D.Lgs. 267/2000;
- lart. 3 bis del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Salerno come approvato con deliberazione n° 15 del 16.2.1994 ed integrato/modificato dalla
deliberazione di G.C. n° 351/07;

Visto che il Direttore del Settore Personale, ai sensi dell’art. 49 del D.Igs. 267/00, ha eSpresso
parere favorevole sulla presente proposta di deliberazione, in ordine alla regolarita dell’atto;

DELIBERA

1) Prendere atto del decreto sindacale n® 90765 del 30.5.2007 con il quale all’arch. Davide
PELOSIO, dipendente della Provincia di Salerno, collocato in aspettativa senza assegni
dall’'11.6.2007, dalla stessa data ¢ stato assunto con contratto di lavoro a tempo determinato quale
funzionario tecnico, posizione economica D.3 ed assegnato allo™ Staff Sindaco”.

2) Approvare lo schema di contratto individuale, disciplinante il rapporto di lavoro
instauratosi, nel testo allegato alla presente di cui costituisce parte integrante e sostanziale.



3) Stabilire, ai sensi delle norme richiamate in premessa, che il direttore del Settore
Personale si costituisca in rappresentanza del Comune nella stipula del contratto individuale di che
trattasi.

4} Incaricare 1 Settori Personale e Ragioneria dei provvedimenti di competenza.

Comunicare la presemte al Prefetto di Salerno, ai
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Parere favorevole in ordine aila legittimita de
presente aito, i senst delfl’art. 96 dello Statuto
Comunale, sulla base dei f—tecaico ¢
conlabile espressi.

1l Segritagio Generale



