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COMUNE DI SALERND
YERBALE ! DELIZERAZIONE DELLA GiuNTA COMUNALE

Num. 953

OGGETTO: PERSONALE - PROGRESSIONE ECONOMICA AL PERSONALE DELLA CTG «
B « - APPROVAZIONE GRADUATORIA FINALE DEGLI AVENTI DIRITTO

{ Pro. N. 2007/971)

L’anno duemilasette addi sei del mese di Luglio, alle ore 12:55 , in SALERNOC 2 nella sala delle

adunanze del Palazzo di Citta; a seguito di avvisi, si @ riunita la Giunta Comunale.

Scno presenti ed assenti:

DE LUCA VINCENZO
AVOSSA EVA

BREDA ROBERTO
CALABRESE GERARDO
CONFORTI LUCIANO

DE MAIC DOMENICO

DE PASCALE AUGUSTO
FIORE ANIELLO
GUERRA ERMANNO
MARAIO VINCENZO
PICARONE FRANCESCO
VALIANTE GIANFRANCO
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Presiede 'adunanza AVOSSA EVA , partecipa alla seduta il Segretario Generale SALVATORE

FAUSTO.

Il Presidente, riconosciuta la legalita delfadunanza, sentito il relatore AVOSSA EVA, chiusa la
discussione, pone in votazione, per 'approvazione, la proposta formulata dal dirigente sottoscrittore della
regolarita tecnica integralmente retro riportata, munita, ove previsti, dei pareri espressi ai sensi dell'art. 49

comma | del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 e dell'art. 96 dello statuto comunale.

La votazione ha dato il seguente risultato:
Unanimita espressa in forma palese.

li Presidente pone in votazione la dichiarazione di immediata eseguibilita della delibera.

La votazione, espressa nelle forme di legge, ha dato il seguente risuitato:

Unanimita espressa in forma palese.
Del che & verbale

F.to IL SEGRETARIO GENERALE
SALVATORE FAUSTO

F.to IL PRESIDENTE
AVOSSA EVA



In continuazione di seduta

LA GIUNTA
g

Premesso che, con precedente deliberazione di G.C. n® 886 del 29.06.07, resa con immediata
esecuzione, per le ragioni e considerazioni in essa indicate, al punto 1) ¢ stato disposto:

“1) Approvare la premessa della presente che deve intendersi qui integralmente trascritta
e per Deffetto, costituire la Commissione per la redazione della graduatoria finale per
Uattribuzione della progressione economica orizzontale al personale della ctg. “B” ed avente
decorrenza 1.01.07. Tale graduatoria, distinta per “posizione economica” rivestita da ciascun
avente diritto alla data dell’1.01.07, dovra poi essere rassegnate a questa G.C., per la definitiva
approvazione.

2) La Commissione di cui al precedente punto 1) sara cosi costituita:
* diz, Giuseppe IENTILE ~ Direttore Settore Personale — Presidente
* dott. Luigi CRISCUQLO — Funzionario Settore Personale — Componente
* sig. Mario RINALDI - Istruttore Dir.vo Settore Personale — Componente
€ svolgera il proprio mandato senza percepire alcun compenso.”

Dato atto che [a suddetta Commissione, insediatasi in data 4.07.07, ha concluso la propria attivita in
data 5.07.07, cosi come rilevasi dai due verbali in atti, pervenendo alla redazione della graduatoria
finale degli aventi diritto alla progressione economica orizzontale, nell’ambito della ctg. “B”, la cui
decorrenza ¢ fissata dall’1.01.07;

- che, con nota in data odierna, prot. gen.le n° 113331, il direttore del Settore Personale ha
trasmesso la suddetta graduatoria al sig. Sindaco, perché la stessa fosse esaminata dalla G.C., perla
definitiva approvazione;

Rilevato che, concretamente, a seguito dell’attivita come sopra specificata, i destinatari della
progressione economica de quo sono risultati quelli individuati nella graduatoria allegata al verbale
del 4.07.07 della succitata Commissione e graduati nell’ambito della posizione economica rivestita
alla data dell’1.01.07. Inoltre, al suddetto verbale risulta allegato anche I’elenco degli esclusi
dall’attribuzione della progressione, con I’indicazione della relativa motivazione;

Ritenuto, quindi, potersi disporre per 1’approvazione dei due verbali in atti del 3 e 4/07, redatti dalla
Commissione costituita € nominata con deliberazione di G.C. n° 866/07 e, conseguentemente, per
Vattribuzione della progressione economica orizzontale al personale della ctg. B indicato nella
allegata graduatoria, distinta per posizione economica rivestita dagli aventi dirtto alla data
dell’1.01.07;

Accertato che, per I'anno 2007, I'onere finanziario scaturente dalla concreta attribuzione dei
miglioramenti economici al personale avente diritto risulta pari a complessivi € 147.235,20, a fronte
del totale di € 165.233.40, previsto per tale titolo nella colonna 16 dell’allegato 1) al CCDI,
definitivamente sottoscritto il 2.04.07 e per il quale 1 Revisori dei Conti hanno rilasciato
preventivamente la certificazione di compatibilita dei relativi costi con i vincoli di bilancio, giusta
comunicazione del 7.02.07, prot. n. 758;

Visto che il Direttore del Settore Personale, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000, ha espresso
parere favorevole sulla presente proposta di deliberazione, in ordine alla regolaritd tecnica dell’atto;



DELIBERA

1) Approvare la premessa della presente che deve intendersi qui integralmente trascritta e per
Peffetto ai dipendenti di cui all’ allegata graduatoria che forma parte integrante e sostanziale della
presente, distinta per posizione economica rivestita dagli aventi diritto alla data dell’1.01.07, &
attribuita da tale data la posizione economica immediatamente superiore. Tanto, con diritto a
percepire da parte di ciascun interessato gli arretrati relativamente al periodo 1.01.07/30.06.07 e,
limitatamente al personale attualmente in servizio, a far tempo dal comrente mese di luglio
all’aggiormnamento della retribuzione in funzione della nuova posizione economica conseguita.

2) Dare atto che alla consequenziale spesa si fara fronte con il fondo per le risorse decentrate, come
stabilito dal vigente CCDI sottoscritto il 2.04.07 e che la stessa fara carico al competente capitolo di
bilancio per I’anno 2007.

3) Mandare la presente al Settore Personale ed al Settore Ragioneria per quanto di rispettiva
competenza.

iL DIRETTORE DEL SETTORE PERSONALE
esprime PARERE FAVOREVOLE in ordine alla
sola regolarita tecnica della presente proposta di
deliberazione.

IL DIRETRORE
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