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COPIA Num. 1025

OGGETTO: PERSONALE - RELAZIONE DEL SETTORE PERSONALE «NUOVA
DOTAZIONE ORGANICA - FABBISOGNO TRIENNALE 2007/2009»
PROVVEDIMENTI

(Pre. N. 2007/1052 )

L'anno duemilasette addi ventisette del mese di Luglio, alie ore 13:35 | in SALERNO e nella sala
delle adunanze del Palazzo di Citta; a2 sequito di avvisi, si & riunita la Giunta Comunale.

Sono presenti ed assenti:

DE LUCA VINCENZO
AVOSSA EVA

BREDA ROBERTO
CALABRESE GERARDC
CONFORTI LUCIANQ

DE MAIO DOMENICO

DE PASCALE AUGUSTO
FIORE ANIELLO
GUERRA ERMANNO
MARAIO VINCENZOC
PICARONE FRANCESCO
VALIANTE GIANFRANCO

000V |VITIO|X |>|U|T

Presiede I'adunanza DE LUCA VINCENZO Sindaco, partecipa alla seduta il Segretario Generale
FF MARGCTTA FELICE.

Il Presidente, riconosciuta la legalita deladunanza, sentito il relatore DE LUCA VINCENZQ, chiusa
la discussione, pone in votazione, per 'approvazicne, la proposta formulata dal dirigente sottoscrittore della
regolarita tecnica integraimente retro riportata, munita, ove previsti, dei pareri esprassi ai sensi dell’art. 49
comma | del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 e dell'art. 96 dello statuto comunale.

La votaziene ha dato il seguente risultato:
Unanimita espressa in forma palese.

Il Presidente pone in votazione la dichiarazicne di immediata eseguibilita cella delibera.
La votazione, espressa nelle forme di legge, ha dato il seguente risuitato:
Unanimita sspressa in forma palese.

Detl che & verbale

r.to IL SEGRETARIO GENERALE FF F.to IL PRESIDENTE
MARQOTTA FELICE DE LUCA VINCENZO




In continuazione di seduta

LA GIUNTA

Premesso che, conformemente a quanto disposto dall’art. 1, comma 93 della legge 311 del
30.12.2004 (finanziaria anno 2005), con atto della G.C. n. 549 del 28.04.2005, venne approvata la
nuova dotazione organica dell’Ente, assicurando la riduzione del 5% della spesa complessiva
relativa al numero dei posti di organico pari a 1.838, distinti per le varie categorie e profili
professionali; )

Dato atto che, allo stato, nell’ambito della programmazione triennale del fabbisogno di
personale, occorre tenere conto sia delle disposizioni contenute nella legge n. 296 del 27.12.2006
(finanziaria anno 2007) in materia di riduzione della spesa del personale e di limiti assunzionali,
nonché delle esigenze di specifiche figure professionali idonee a contribuire alla realizzazione dei
programmi dell’ Amministrazione, con particolare riferimento alle priorita programmatiche quali
quelle della sicurezza e della solidarieta. Tanto, procedendo anche ad una rivisitazione e modifica

della precedente dotazione organica approvata con il succitato atto giuntale n. 549/03;

- che, sulla base di quanto precede, sono state fornite le linee di indirizzo generale al
competente Settore Personale, perche predisponesse una ipotesi di fabbisogno triennale del
personale 2007 — 2009, congiuntamente alla modifica della vigente dotazione organica;

Visto che il direttore del Settore Personale con nota del 25/07/07, prot. gen.le n. 124170 ha
trasmesso la relazione ad oggetto:Nuova dotazione organica — Fabbisogno del personale 2007 —
2009.” alla quale risulta allegato un prospetio numerico, distinto per qualifica e profilo
professionale, che riporta il numero complessivo dei posti, distinti per qualifica e profile profle, da
prevedersi nella nuova dotazione organica, il numero dei posti vacanti € disponibili o che si
renderanno tali nel triennio, quello dei posti da coprire mediante procedure di mobilita esterna, di
selezione verticale intema o di procedura concorsuale esterna, nonché quello della relativa spesa.
Tale prospetto, tra laltro, & stato oggetto di una prima discussione con la delegazione di parte
sindacale nella riunione del 17 u.s.;

Ritenuto, quindi, di dover prendere atto ¢ fare propria la succitata relazione del Settore
Personale prot. genle n. 124170/07 allegata alla presente per costituirne parte integrante e
sostanziale, riservandosi la definitiva approvazione ad avvenuta consultazione con la delegazione
sindacale, da espletarsi ai sensi dell’art. 6, comma 1 del D.Lgs. n. 165/01;

Visto che il Direttore del Settore Personale, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000,
n. 267, ha espresso parere favorevole sulla presente proposta di deliberazione, in ordine alla
regolarita tecnica dell’atto:

DELIBERA

1) Approvare la premessa della presente che deve intendersi qui integralmente trascritta e,
per effetto, prendere atto e fare propria I'allegata relazione del Settore Personale prot. gen.le n.
124170 del 25/07/07 ad oggetto:Nuova dotazione organica — Fabbisogno del personale 2007 -
2009 ”che costituisce parte integrante e sostanziale della presente, con riserva di procedere alla
definitiva approvazione ad avvenuta consultazione con la delegazione sindacale, da espletarsi ai
sensi dell’art. 6, comma 1 del D.Lgs. n. 165/01.




