COPIA

Num: 32

OGGETTO: CAMPAGNA DI SENSIBILIZZAZIONE SULLA RACCOLTA DIFFERENZIATA -

PROVVEDIMENTI

( Pro. N, 2008/33 )

L'anno duemilaotto addi sedici del mese di Gennaio, alle ore 13:30, in Salerno e nella Sala delle
adunanze del Palazzo di Citta; a seguito di avvisi, si & riunita la Giunta Comunale.

Sono 'presenti ed assenti:

DE LUCA VINCENZO
AVOSSA EVA

BREDA ROBERTO
CALABRESE GERARDO
CONFORTI LUCIANO

DE MAIC DOMENICO

DE PASCALE AUGUSTO
FIORE ANIELLO
GUERRA ERMANNO
MARAIO VINCENZO
PICARONE FRANCESCO
VALIANTE GIANFRANCO

|| o|o|>|D|>>|>U]|>|T|T

Presiede l'adunanza DE LUCA VINCENZO Presidente , partecipa alla seduta il Segretario

Generale F.F. MAROTTA FELICE.

Il Presidente, riconosciuta la legalita dell'adunanza, sentito il relatore CALABRESE GERARDO,
chiusa la discussione, pone in votazione, per 'approvazione, la proposta formulata dal dirigente
sottoscrittore della regolarita tecnica integraimente retro riportata, munita, ove previsti, dei pareri
espressi ai sensi dell'art. 49 comma | del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 e delfart. 96 dello statuto comunate.

La votazione, espressa in forma palese, ha dato il seguente risultato:

Approvata ad unanimita.

Il Presidente pone in votazione la dichiarazione di immediata eseguibiita deila delibera.
La votazione, espressa in forma palese, ha dato it seguente risultato:

Approvata ad unanimita.

Del che & verbale
F.to IL SEGRETARIO GENERALE F.F.
MARQTTA FELICE

F.to IL PRESIDENTE
DE LUCA VINCENZO




in continuazione di seduta

LA GIUNTA

Premesso

- che con Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 28.12.2007, ¢ stato
prorogato al 30 novembre 2008 lo stato di emergenza nel settore dello smaltimento dei rifiuti
della Regione Campania ;

- che l'ordinanza della Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 3639 dell’11.1.08 dispone,
tra I’altro, alP’art. 3 “ i comuni campani provvedono ad elaborare entro 60 giorni, anche in forma
associata un piano delle misure necessarie per la raccolta differenziata, e ad avviame la
realizzazione nei successivi trenta. In caso d’inadempimento, il Commissario delegato nomina
un commissario ad acta che provvede entro 120 giorni dalla presente ordinanza;”

Considerata V’estrema gravita della situazione emergenziale nel Settore dei rifiuti e tenuto
conto che I’ Amministrazione dovra organizzare — entro tempi brevissimi - sistemi adeguati di
raccolta differenziata in modo da permettere ai cittadini di conferire al servizio pubblico rifiuti
gia selezionati la cui gestione deve essere effettuata secondo criteri che privilegiano I’efficacia,
I’efficienza e I’economicita del servizio;

Vista la nota del Settore Impianti e Servizi Tecnologici n. 81 di prot. del 16/01/2008 con cui
si comunica che, a fronte dell’attuale sistema di raccolta differenziata, basato esclusivamente sul
sistema di raccolta di tipo stradale, il nuovo modello, che sard attuato secondo le linee guida
dell’apposito progetto redatto dal CONAI e condiviso dall’ Amministrazione comunale, prevede la
raccolta con il sistema del tipo “porta a porta” che consente di intercettare, in modo capillare,
direttamente presso le utenze domestiche ed assimilate le varie frazioni merceologiche dei rifiuti
urbani.

Rilevato:

- che il progetto sara attuato, gradualmente, per step, interessando i vari quartieri della citta,
raggruppati in cinque aree omogenee © contigue, coinvolgendo, per ciascun step, una popolazione di
circa 30.000 cittadini; :

_che Uinizio del servizio nei quartieri di cul sopra potra avvenire solo a conclusione della
fase di start-up, da attuarsi per ciascuno dei suddetti step, assolutamente determinante per la
riuscita del piano di raccolta differenziata;

- che I’ Associazione AMESCI , all’uopo contattata dal’ Amministrazione ha rassegnato una
proposta circa ’attivazione dei Laboratori di Servizio Civile da formularsi in relazione alla
campagna di sensibilizzazione sulla raccolta differenziata dei rifiuti e per I'avvio della fase di start-
up , compatibile con la tempistica dettata dall’ O.P.CM. n. 3639 dell’11.1.08;

_ che il CONAL anche a seguito dei vari incontri tenutisi recentemente presso gli Assessoratl
all’ Ambiente ed alle Finanze, ha rielaborato, secondo le indicazioni fornite, il piano dello start-up
dei servizi di raccolta integrata dei rifiuti urbani;



Considerato:
- ¢he I’ Associazione di cui sopra ha esperienza oltre che di Servizio Civile

Nazionale, anche di Servizi di Educazione e Formazione, si occupa di Marketing del Territorio e di
Sviluppo Locale, si avvale della collaborazione delle Universita che sono state le prime utilizzatrici
di proposte formative, riconoscendo tali esperienze come valevoli sia tra i tirocini che tra i crediti
liberi, infatti la partecipazione ai Laboratori concede, ai giovani interessati ai progetti di Servizio
Civile Nazionale, un punteggio aggiuntivo valevole ai fini delle selezioni e che, per il passato
I’ Associazione ha collaborato con I’ Amministrazione in progetti riguardanti il Servizio Civile;

- che la struttura organizzativa dell’ Associazione in parola ¢ articolata per sistemi
operativi certificati ISO 9001 ed approvati dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Ufficio
Nazionale per il Servizio Civile , ed & presente in Consulta Nazionale per il Servizio Civile
istituita presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri;

- che il progetto relativo ai Laboratori di Servizio Civile nasce per stimolare la partecipazione
dei giovani in attivitd concrete che favoriscano lo sviluppo sociale, culturale ed economico del
territorio € possono essere attivati in tempi rapidi per rispondere all’esigenze dell’ Amministrazione
di avviare, appunto, una campagna di sensibilizzazione ai cittadini sul tema e sulle modalita di
raccolta differenziata, nonché di attuare il piano di start-up dei servizi di raccolta integrata dei rifiuti
urbani come redatto dal CONAI:

- che il progetto da attivarsi e rimesso dall’ Amesci prevede:

1) Ia partecipazione di n. 51 giovani di eta compresa tra i 18 ed i 28 anni, residenti nel Comune
di Salerno;
2) un rimborso mensile procapite pari a 500 euro al netto delle ritenute di legge ;
3) la durata di 6 mesi con una articolazione settimanale pari a n. 30 ore,
4) un costo complessivo di Euro 238.200, al netto dell'TVA e comprensivo di :
a) predisposizione e pubblicazione del bando di selezione
b) reclutamento
c) selezione dei candidati e trasferimento in apposita banca dati
d) formazione con metodologie FAD
¢} gestione amministrativa delle risorse umane impiegate
f) assicurazione a copertura delle attivita
g) tutoraggio
h) monitoraggio
1) comunicazione dell’evento
) benefits per i partecipanti : crediti formativi universitari , tirocini universitari,
attestazione del percorso formativo, isctizione alla banca data AMESCI per
opportunitd formative e di lavoro, (collegamento con societa di lavoro interinale),
possibilita di accedere gratuitamente ad un corso di formazione a sceita tra quelli
erogati da AMESCI ( informatica di base, lingua inglese, marketing,
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comunicazione, progettazione ... ) , crediti per I’ammissione a
progetti di servizio civile.
Rilevato, altresi:
- che 1a Giunta Regionale della Regione Campania con deliberazione n. 1285 del 13/07/2007
ha assegnato alla citta di Salerno la somma di € 1.500.000,00 per il finanziamento di proposte
progettuali relative ad interventi da attuarsi nei settori ambientali;

- che, in particolare, il dirigente del competente Settore Ambiente della regione Campania,
con nota prot. 2007 0969075 del 14/11/2007 ha espresso parere favorevole in ordine alla richiesta
dell’ Amministrazione Comunale di utilizzare, nell’ambito del citato finanziamento, la somma di €
300.000,00 per I’informazione ed educazione ambientale e per le attivita di start —up di che trattasi,
propedeutiche all’avvio della raccolta differenziata domiciliare dei rifiuti solidi urbani;

Ritenuto, pertanto, di accogliere la proposta dell’AMESCI, secondo le modalitd di cui allo
schema di convenzione predisposto, atteso che il progetto di che trattasi & idoneo e rispondente alle
esigenze formulate da questa Amministrazione;

Visto che il Direttore del Settore Personale, ed il Direttore del Settore IL.SS.TT., ai sensi
dell’art. 49 del T.U. n. 267/00 esprimono parere favorevole sulla presente proposta, in ordine alla
regolarita tecnica dell’atto;

DELIBERA

- per le motivazioni di cui in premessa approvare il progetto “Laboratori di Servizio Civile” cosi
come rimesso  dall’Associazione AMESCI, da attivarsi in relazione alla campagna di
sensibilizzazione sulla raccolta differenziata e per 1’attuazione del piano di start-up dei servizi di
raccolta integrata dei rifiuti urbani e, per P'effetto:

1) Affidare all’ Associazione AMESCI la realizzazione del progetto di che trattasi;

2) Approvare lo schema di convenzione disciplinante i rapporti tra i soggetti, allegato al
presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

3) incaricare i Settori Ragioneria, Personale e IL.SS.TT. per i provvedimenti di rispettiva
competenza;

4) autorizzare il Direttore del Settore Personale alla sottoscrizione della convenzione con
1’associazione AMESC;

5) demandare al Direttore del Settore [I.SS.TT. ogni adempimento necessario per ’avvio e
I’attuazione del piano di start-up dei servizi di raccolta integrata dei riftuti urbani ivi
compreso la nomina del funzionario responsabile;



6) Dare atto che la spesa della presente deliberazione, pari a Euro 238,200, oltre IVA, fara
carico sui fondi di cui al finanziamento regionale nell’ambito delle risorse di Euro
1.500.000,00 assegnate al Comune di Salerno con deliberazione della Giunta Regionale n.
128572007,

Comuxnicars Ia presents &) Prefette di Saferno, ad

genst deilart. 133 comma 20 Dlgs IHE2000 Mo 36T,

IL DIRETTORE DEL SETTORE PERSONALE IL DIRETTORE SETTORE IL.SS.TT.
esprime parere favorevole in ordine esprime parere favorevole in ordine

alla sola regolarita tecnica della presente alla sola regolarita tecnica della presente
proposta di deliberazione proposta di deliberazione

- Ientile - - Barletta -
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