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COMUNE D! SALERNO
VERBALE B! DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

COPIA Num: 487

OGGETTO: LEGGE N. 244/2007 (FINANZIARIA 2008 ) PROCEDURE Di
STABILIZZAZIONE PERSONALE PRECARIO
( Pro. N. 2008/512 )

L'anno duemilaotto addi ventiquattro del mese di Aprile, alle ore 13:00, in Salemo e nella Sala
delle adunanze del Palazzo di Citta; a seguito di avvisi, si @ riunita la Giunta Comunale.

Sono presenti ed assenti:

DE LUCA VINCENZO
AVOSSA EVA

BREDA ROBERTO
CALABRESE GERARDO
CONFORTI LUCIANO

DE MAIO DOMENICO

DE PASCALE AUGUSTO
FIORE ANIELLO
GUERRA ERMANNO
MARAIO VINCENZO
PICARONE FRANCESCO
VALIANTE GIANFRANCO
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Presiede I'adunanza AVOSSA EVA | partecipa alla seduta i| Segretario Generale CALIENDO
GENNARO.,

Il Presidente, riconosciuta Ia legalitd delladunanza, sentito il relatore AVOSSA EVA, chiusa la
discussione, pone in votazione, per 'appravazione, la proposta formulata dal dirigente sottoscrittore
della regolarita tecnica integralmente retro riportata, munita, ove previsti, dei pareri espressi ai sensi
defl'art. 49 comma | del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 e dell'art. 86 dello statuto comunale.

La votazione, espressa in forma palese, ha dato il seguente risultato:
Approvata ad unanimita.

il Presidente pone in votazione la dichiarazione di immediata eseguibilita delia delibera.
La votazione, espressa in forma palese, ha dato il seguente risuitato:
Approvata ad unanimita.

Del che & verbale

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
F.to CALIENDO GENNARO F.to AVOSSAEVA



In continuvazione di seduta

LA GIUNTA

Premesso che la legge 26 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007) ha — tra "altro —
fissato disposizioni speciali in materia di stabilizzazione del personale precario in servizio presso gli
Enti Locali;

- che la legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008) ha ampliato il numero dei
possibili destinatari della stabilizzazione spostando la data di riferimento per 1l calcolo del requisito
temporale per i rapporti di lavoro subordinato a tempo indeterminato (art.3, comma 90) ed ha dato,
inoltre, rilevanza alle collaborazioni coordinate e continuative, prevedendo per i soggetti in
possesso dei requisiti prescritti una forma di valorizzazione dell’esperienza professionale acquisita
(art. 94} anche attraverso ['inserimento degli stessi in un piano programmatico di progressiva
stabilizzazione secondo le modalita ivi descritte;

Dato atto che, in funzione di quanto stabilito dal succitato art. 3, comma 94, della
finanziaria 2008, in data 22 aprile 2008, come rilevasi dall*allegato verbale che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, si & svolta apposita riunione con le
rappresentanze sindacali in ordine alla definizione del piano per la progressiva stabilizzazione del
personale avente i requisiti prescritti;

Considerato che, in un quadro di progressiva stabilizzazione degli aventi diritto,
neil’immediato, in vista dell’imminente scadenza del rapporto di lavoro a tempo determinato,
occorre dare concreto avvio alle procedure previste dall’art. 3, comma 90, lett. b) della legge 24
dicembre 2007, n. 244, nei confronti delle n. 12 unitd in possesso dei prescritti requisiti e riportate
nell’allegato elenco;

Rilevato che le suddette unita lavorative risultano tutte appartenenti alla ctg. A e costituenti
un gruppo omogeneo di dipendenti in possesso, alla data del 28 settembre 2007, dei requisiti di
anzianita prescritti, per aver prestato servizio presso il Comune di Salerno in base a contratti a
tempo determinato protrattisi per un periodo di almeno tre anni e/o comunque per essere lavoratori
utilizzati, senza soluzione di continuita, da oltre 5 anni ;

— che la stabilizzazione delle suddette unita ¢ stata gia prevista nel fabbisogno triennale del
personale come approvato con deliberazione della G.C. n. 1126 del 7.9.2007,

Ritenuto di;
- prendere atto del verbale di riunione con le Q0.SS. del 22.4.2008;
- dare atto, conseguentemente, che I’Amministrazione intende avvalersi della procedura di
stabilizzazione nei termini e secondo le modalita di cui ai commi da 90 a 95 della legge 24
dicembre 2007, n. 244;
- di ammettere alle procedure di stabilizzazione i n. 12 lavoratori i cui nominativi risultano riportati
nell’allegato e, dei quali, pertanto, ['Ente continuerd ad avvalersi nelle more delle procedure di
stabilizzazione ai sensi dell’art. 3, comma 92, della legge 24.12.2007, n. 244;

Visto che, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, il Direttore del Settore

Personale ha espresso parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della presente proposta di
deliberazione;



DELIBERA

1) Prendere atto del verbale di riunione con le OO.SS. del 22.4.2008 che allegato alla
presente ne costituisce parte integrante e sostanziale e, conseguentemente, del fatto che
1’ Amministrazione intende avvalersi della procedura di stabilizzazione nei termini e secondo le
modalita di cui ai commi da 90 a 95 della legge 24 dicembre 2007, n. 244.

2) Stabilire di ammettere alle procedure di stabilizzazione i n. 12 lavoratori i cui nominativi
risultano riportati nell’allegato e, dei quali, pertanto, I'Ente continuera ad avvalersi nelle more delle
procedure di stabilizzazione ai sensi dell’art. 3, comma 92, della legge 24.1 2.2007, n. 244;

3) Darsi atto che le O0.88S. saranno preventivamente sentite relativamente alle successive
fasi attuative inerenti la predisposizione del piano di stabilizzazione.

4) Dare incarico al Settore Personale per tutti gl atti conseguenti.
Comuntomre la prowepte &i Profetio ¢f Sulero, si
senst dell’art, 135 comma 20 Dlge 188730 Mo 247,
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