SETTORE POLITICHE SOCIALI

Contratto per la realizzazione del progetto Centro Estivo 2022 ESTATE
SENSazionale 2022

L’anno 2022, il giorno , del mese di Luglio, presso la sede del Settore Politiche
Sociali del Comune di Salerno, capofila dell’Ambito territoriale S5 in via la Carnale n. 8
Salerno

TRA

Il Comune di Salerno C.F. 800003330656, con sede in via Roma, legalmente
rappresentato dal dott. Giuliano Caso, || I c domiciliato presso il
Settore Poltiche Sociali  ai sensi e per gli effetti dell’art.107 del D.Lgs.18.08.2020 n.
267, nella qualita di Direttore p.t.. del Settore Politiche Sociali,giusto decreto Sindacale
prot. n. 65376 del 22/03/2022 il quale dichiara di agire in tale qualita.

E

la societa Cooperativa Sociale a r.l. Poldo con sede legale in Salerno alla via Buonservizi,
n. 21 - Codice Fiscale: 04006160651 nella qualita di Organismo Sociale, in persona del

legale rappresentantc |
I 2| prcscic

atto abilitato in virtu dei poteri previsti dal proprio atto costitutivo/statuto, acquisito agli
atti d’Ufficio e identificato/a a mezzo di documento di identita in corso di validita e pure
acquisito in copia agli atti d’Ufficio.

Premesso

- con Delibera di Giunta Comunale n. 242 del 08/07/2022 ¢ stato autorizzato I’avvio
dei Centri estivi per minori 3/17 anni, nel periodo agosto  settembre 2022 nel
Comune di Salerno, mediante individuazione dei soggetti erogatori attraverso 1’istituto
della coprogettazione;

- con la suddetta Deliberazione ¢ stata autorizzata la spesa di € 80.000,00 anticipata a
valere sulle risorse del Bilancio corrente;

- con Determina n. 3206 del 08/07/2022 ¢ stato approvato I'Avviso pubblico
denominato “Avviso di indizione di istruttoria pubblica finalizzata all’individuazione
di soggetti del terzo settore disponibili alla co-progettazione ai sensi del terzo comma



dell’art.55 del d.Igs. n.117/2017, “codice del terzo settore”, del progetto “Centri estivi
per minori 3/17 anni, nel periodo agosto settembre 2022, nel Comune di Salerno™;

- che la societd Cooperativa Sociale a r.l. Poldo ha presentato istanza al
summenzionato avviso in data 18/07/2022 (Prot.n. 185124 185127 185129);

- che con Determina n. 3409 del 20/07/2022 ¢ stata approvata la graduatoria con i
soggetti ammessi alla fase di co-progettazione, tra cui la societd Cooperativa Sociale a
r.l. Poldo;

- che, in data 21/07/2022 si sono concluse le attivita di coprogettazione tra il referente del
Comune di Salerno ed i Responsabili tecnici della/e Organizzazione/i partner selezionata;
Preso atto che n. 290 utenti del Comune di Salerno hanno manifestato la propria volonta
di partecipare al Centro estivo, ammesso alla coprogettazione;

- che ,con determinazione n. 3206 del 08/07/2022 si impegnava la somma complessiva di
€ 80.000,00 per i Centri Estivi 2022;

Tutto quanto sin qui premesso, le parti come statuite pattuiscono e stipulano quanto
segue:

ART.1 NORME REGOLATRICI

La societa Cooperativa Sociale a r.l. Poldo ha dichiarato di voler organizzare un Centro
Estivo destinato ai minori tra 1 3 anni ed i 17 anni, denominato “Estate SENSazionale
2022”.

ART.2 OGGETTO

La convenzione ha per oggetto I’erogazione del Servizio Centro Estivo 2022 "Estate
SENSazionale 2022, destinato a n. 30 minori, nonché a n. 6 minori ucraini, articolato
come da coprogettazione approvata in data 21/07/2022 parte integrante del seguente
accordo.

ART. 3 DURATA

La durata del servizio cosi come affidato sara intercorrente tra agosto e settembre 2022, e
precisamente dal 01/08/2022 al 05/08/2022 e dal 29/08/2022 al 09/09/2022, per n. 9 ore
gioraliere dalle ore 08:00 alle ore 17:00.

E’ esclusa la possibilita di rinnovo tacito del contratto.

ART.4 MODALITA’ DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO

La societa Cooperativa Sociale a r.l. Poldo garantisce il servizio avvalendosi di personale
1 cui nominativi, qualifiche, funzioni e curricula sono acquisiti agli atti del Settore. Il
personale dipendente, collaboratori e consulenti dovranno essere contrattualizzati nel
rispetto della normativa vigente in materia di lavoro, senza che alcun onere possa mai
ricadere sull’Amministrazione Comunale. Il servizio sara erogato articolato come da
coprogettazione approvata in data 21/07/2022 parte integrante del seguente accordo

ART.S. SEDE DELLE ATTIVITA’
Le attivita si svolgono presso le sedi indicate nella proposta progettuale tecnica, acquisita
al protocollo generale dell’Ente in data 18/07/2022 al n. 185127.



ART. 6 PAGAMENTO E TRACCIABILITA’

La societa Cooperativa Sociale a r.l. Poldo sottoscrivendo il presente contratto, considera
pienamente remunerativo I’importo di € 8.000,00 per il servizio da rendere ai sensi
dell’art. 2 e 4.

Pertanto, nessun costo o spesa aggiuntiva, potra essere posto a carico degli utenti finali e
del Comune di Salerno.

La liquidazione delle spettanze dela societa Cooperativa Sociale a r.l. Poldo sara disposta,
con determinazione dirigenziale, previa presentazione di regolare fattura o
documentazione equivalente. Il provvedimento di liquidazione sard disposto entro il
termine di trenta giorni dalla data di ricezione della fattura o altra documentazione. Il
pagamento verra effettuato, previa imprescindibile verifica da parte della Ragioneria
dell’Ente, della regolarita contributiva e fiscale dell’affidatario.

Le parti concordano che qualora, in sede di rendicontazione, la spesa documentata
dovesse essere inferiore a quella indicata nel piano economico-finanziario allegato
all’istanza di partecipazione alla procedura pubblica, il contributo di cui al primo
capoverso del presente articolo sara rideterminata, fermo restando I’importo massimo
erogabile di € 8.000,00, in misura tale da mantenere inalterata la percentuale di apporto di
risorse pubbliche e private rispetto al costo totale del progetto.

Al fini dell’adempimento degli obblighi in materia di tracciabilita dei pagamenti di cui
alla L. 136/2010 si indica quale conto corrente dedicato il seguente:

- che ad operare ¢ il sig. sresidente in
ART.7 RESPONSABILITA' E CAUZIONE

Ogni responsabilita nel caso di infortunio o di danni di ogni genere che potranno
occorrere al personale impiegato, ai cittadini utenti nonché a terzi, per fatti imputabili
all’organismo ed al proprio personale durante ’espletamento dei servizi, sara imputata
allo stesso, restandone completamente sollevata I’ Amministrazione Comunale. In caso di
contenzioso che dovesse coinvolgere I’Ente — per qualsiasi motivo connesso al presente
contratto — I’affidatario si obbliga dare all’Ente ogni documentazione utile che fosse da
questi richiesta, nonché a tenerlo indenne anche laddove I’Ente fosse condannato in
contumacia, e senza operare alcuna rivalsa

ART. 8 VIGILANZA E PENALITA’

[1 Direttore dell’Esecuzione del presente contratto ne verifichera il regolare andamento da
parte dell’affidatario riferendone al Responsabile Unico del procedimento:

Le inadempienze e le irregolarita riscontrate, anche su segnalazione dell’utenza finale,
saranno contestate con comunicazione scritta, da trasmettersi anche a mezzo PEC
all’organismo.

[’affidatario dovra entro dieci giorni dal ricevimento, produrre per iscritto le proprie
controdeduzioni.

Trascorso detto termine il Comune, attraverso determina dirigenziale del Direttore delle
Politiche Sociali dell’Ente disporra I’applicazione di una penale pari all’abbattimento del
10% calcolato sull’importo contrattuale.



Nel caso I’aggiudicatario abbandonasse, sospendesse o interrompesse per qualsiasi
motivo lo svolgimento del servizio, ovvero si dichiarasse non piu in grado di eseguire le
prestazioni richieste ovvero fossero rilevate plurime e comprovate negligenze
nell’espletamento del servizio, il Comune, previa contestazione delle infrazioni e inutile
diffida inoltrata via PEC ad adempiere entro un termine non inferiore a giorni quindici,
provvedera ad attivare il procedimento di risoluzione del contratto.

Ogni conflitto che dovesse insorgere tra le parti inerente I’esecuzione del presente
contratto, e che non comporti unicamente 1’applicazione della penale, comportera 1I’avvio
di un tentativo di composizione stragiudiziale. Esso si avviera con la convocazione di un
incontro mediato dal Direttore del settore ragioneria del Comune, assistito dal Direttore
dell’Avvocatura. In caso di mancato raggiungimento di una intesa, entro 30 gg. Dal
primo incontro, fara seguito I’apposita determina dirigenziale di cui al comma che segue.
In caso di esito negativo del tentativo di definizione in via amministrativa, salva la tutela
giudiziale dei rispettivi diritti, I’ Ambito, attraverso determina dirigenziale del Settore
dell’Ente Capofila, disporra:

a) recedere dal presente contratto

b) procedere all’esecuzione del servizio o delle prestazioni non rese o rifiutate, nei modi
giudicati pit opportuni, anche rivolgendosi ad altri soggetti di propria fiducia.

c) addebitare all’aggiudicatario inadempiente tutti gli oneri e le spese connessi e
conseguenziali.

Qualora in sede di verifica delle dichiarazioni sostitutive rese in sede di partecipazione
all’avviso si dovesse verificare la carenza dei requisiti di partecipazione dichiarati, il
presente contratto sara risolto di diritto ed I’operatore economico avra diritto al
pagamento del contributo riproporzionato in percentuale rispetto alla quota parte di
progetto effettivamente realizzata.

ART. 9 - VARIAZIONI

Ogni variazione (modifica e/o integrazione) del presente contratto potra avvenire
unicamente per iscritto e previa verifica della congruita del corrispettivo e attestazione
contabile della copertura finanziaria per il contratto come variato.

Qualsiasi variazione che non rispetti i precedenti requisiti € nulla di pieno diritto.

ART. 10 CESSIONI

La cessione del presente contratto ¢ vietata.

La cessione totale del presente contratto sara efficace soltanto previa verifica, da parte
dell’ Ambito, della sussistenza in capo al soggetto cessionario dei requisiti previsti per il
cedente.

Avvenute le verifiche, il Comune, attraverso determina dirigenziale del Dirigente del
Settore Politiche Sociali dell’Ente, disporra il subentro e svincolera I’affidatario cedente
con provvedimento comunicato via PEC a cedente e cessionario.

ART.11 MARCHI E LOGO

Le parti concordano che il fornitore nell’espletamento del servizio, potra utilizzare i
marchi, 1 loghi e gli altri segni distintivi del committente, utilizzandoli con la diligenza
del buon padre di famiglia e sempre utilizzandoli con lealta e buona fede.



ART. 12 RISERVATEZZA

L’organismo si impegna, per sé e i suoi dipendenti, collaboratori, consulenti e
subfornitori a mantenere la massima riservatezza sui dati e le informazioni relativi di cui
verra a conoscenza, a qualsiasi titolo, in relazione all’esecuzione del presente contratto.
L’organismo si obbliga in ogni caso al rispetto della normativa Europea e Nazionale sul
trattamento dei dati personali e , a tal scopo, sottoscrive la specifica e r elativa
dichiarazione che ¢ allegata al presente contratto sub B che diventa parte integrante e
sostanziale

ART. 13 FORO ELETTIVO

Qualora insorga controversia in merito all’interpretazione, esecuzione, validita o efficacia
del contratto, fatto salvo il tentativo di definizione in via amministrativa di cui all’art.8,
sara competente il Foro di Salerno.

ART. 14 SPESE

Tutte le spese inerenti o conseguenti al presente contatto, comprese quelle relative ai suoi
allegati e per le copie necessarie, nonché le imposte di bollo e dell’eventuale
registrazione restano a carico del fornitore.

Si approvano espressamente gli articoli 1,2.3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14, nonché
I’allegato privacy (Allegato B).

Letto, confermato e sottoscritto

Salerno,

Per il Committente,Il Direttore del Settore Politiche Sociali del Comune di Salerno

Per I’affidatario,il legale rappresentante della societa Cooperativa Sociale a r.l. Poldo




PROPOSTA PROGETTUALE CENTRI ESTIVI 2022

Denominazione Centro Estivo:

Estate SENSazionale 2022

Luogo di svolgimento:

Le attivita si svolgeranno sia nella sede del Centro Polifunzionale “La Bottega di Alice” nel

quartiere di Fratte in via Nicola Buonservizi 21 sia presso il Lido Blu situato a

Pontecagnano in via dei Navigatori.

Periodo di svolgimento:

Il periodo di svolgimento del campo sara dal 1 Agosto al 5 agosto e dal 29 Agosto al 9

Settembre per un totale di 15 giornate.

Numero di minori assegnabili dal Comune:

Numero minori assegnabili dal Comune: 30 Minori

n.0 bambino/a in eta scuola materna da 3 a 5 anni;

n.25 bambino/a in eta di scuola primariada 6 a 11 anni;
n.5 adolescenti in eta di scuola secondaria da 12 a 14 anni;

n.0 adolescenti in eta di scuola secondariada 15a 17 anni

Giorni di svolgimehto:

15 giorni *‘

Servizio di trasporto gratuito offerto (SI/NO) :

Minori Ucraini accolti gratuitamente

N. é Minori ucraini accolti

Posti riservati ai disabili (Numero, specificando altresi la tipologia di disabilita)

N.| posto riservati ai minori con disabilita




Numero di ore giornaliere (minimo 6 ore)

Sono previste attivita per n. 9 ore al giorno. L'orario di svolgimento del centro estivo sara

dalle ore 8:00 alle ore 17:00

Servizio vitto (minimo panino, acqua, bibita)

Si prevede il servizio mensa per tutta la durata del centro estivo. Il pasto sara composto da

primo o secondo +acqua + bibita. Siprevede inoltre la merenda a meta mattinata.

Descrizione attivita programmate

La Cooperativa Poldo che da anni attua interventi specifici sul territorio comunale atti a
contenere il disagio di minori e famiglie in stretta correlazione con le politiche sociali del
Comune di Salerno (Ambito SS5), propone il seguente piano delle attivita al fine di garantire
una continuita educativa ai minori della comunita.

Il progetto nasce dal desiderio di accompagnare i minori alla scoperta dei cinque sensi
facendo acquisire non solo le capacita logico-percettive ma la capacita di esprimere
sensazioni ed emozioni. Le attivita educative saranno basate su un approccio learning by
doing (imparare facendo) al fine di stimolare la loro mente e la loro creativita. Seguendo il
filo conduttore del progetto ogni laboratorio avra come tema principale uno dei cinque sensi:

- il gusto : laboratorio culinario alla scoperta di nuovi sapori
- la vista: uscita didattica alla scoperta della natura

- il ratto: laboratori manipolativi che permetteranno di “toccare con mano “materiali non

strutturati

- l'udito: attraverso il suono si possono sviluppare le caratteristiche del linguaggio e della

comunicazione, a tal proposito si propone un laboratorio musicale
- l'olfatro: laboratorio di profumi per esplorare e conoscere meglio cio che li circonda.

Inoltre, si prevedono attivita in esterna presso la struttura Lido Blu a Pontecagnano Faiano
per concedere ai minori il giusto tempo di relax ma anche attivita e giochi di gruppo grazie

all’abbondante spazio concesso dalla struttura ( piscina, spiaggia e area comune).




~ Personale impiegato (nominativi, qualifiche)

Salerno, 15/07/2022

[L PRESIDENTE

POLDO SOC. COOP. SOCIALE ar.i.
va N Suonserved, 11 4135 SALERND
'r'zgf[c'; 04006180651
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ALLEGATO 6
PIANO ECONOMICO

AVVISO DI INDIZIONE DI ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALLINDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI
DEL TERZO SETTORE DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE Al SENSI DEL TERZO COMMA
DELUART.55 DEL D.LGS. N.117/2017, “CODICE DEL TERZO SETTORE”, DEL PROGETTO “ CENTRI
ESTIVI PER MINORI 3/17 ANNI, NEL PERIODO AGOSTO SETTEMBRE 2022 NEL COMUNE DI
SALERNO”

ENTE TITOLARE: COMUNE DI SALERNO

DURATA DELLA CONVENZIONE: FINO AL 30 SETTEMBRE 2022

Estate SENSazionale 2022 - Cooperativa Poldo

Costo del personale Costo
~ Figure professionali
L § Educatore professionale 1942,00 €
> Coordinatore 612,00 €
e Animatori Sociali 1500,00 €
h? Amministrativo 150,00€
o~ Consulenze (specificare)
o Volontari
a
21 | Spese di gestione
B Fitto Immobili
o I Utenze  (Luce,  riscaldamento,
Z2al3 telefono, intenet, ecc.)
= 51e Materiale di consumo e Attrezzature 750,00 €
& g i Spostamenti 1.200,00 €
= i Servizio Mensa e Merenda 2.900,00 €
@]9 Ingresso strutture 750,00 €
é : g Assicurazione 210,00 €
8 é 51 | Altro (specificare)
Totale (A) 10.044,00 €
Di cui risorse: Comune di Salerno 8.000.00 euro
(B) ’
Di cui risorse Private (C) 2.044,00 euro
% contributo pubblico (D=B/A) 79,64 %

NOTA:

Eventuali acquisti di immobilizzazioni (mobili, arredi, attrezzature, ecc) verranno computate in sede di rendicontazione
per la quota di ammortamento ragguagliata al periodo-di durata del progetto.

In caso di ATI/ATS o Consorzi, il presente modulo dovra essere compilato dal Legale Rappresentante della
Capogruppo/Consorzio e sottoscritto da tutte le imprese associate/consorziate.

Luogo e data SALERNO, 15/07/2022 OLDO SOC. COOP. SOCIALE a r

|
via N. Buonservizi, 21 - 84135 SALERNO
P.IA / C F. 04006160651 e
REL: poldoark@ eybapec.it :
S ail alerno.arj@gmait

N.B. FIRMA AUTOGRAFA: allegare congiuntainente alla presente fotocopia non autenticata del documeuto di identita di ciascunsoggetto innatario

Ente Legale Rappresentante firma e timbro





