FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome

Giuseppe Bonino

Data/ luogo di nascita

Qualifica/incarico attuale

Dirigente Politiche Sociali

Amministrazione

Comune di Salerno

Telefono/Cellulare

Fax

e-mail / PEC

Indirizzo di
Residenza

ESPERIENZA
LAVORATIVA

Dal 17.07.2023 ad oggi

Dirigente settore Politiche sociali e coordinatore Ambito SO5 — Comune di Salerno
con contratto ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000

Dal 21.12.2020 al 16.07.2023

Dirigente coordinatore Ambito N23 — Comune di Nola capofila con contratto ex art.
110, comma 2, del D.Lgs. 267/2000 con dirigenza ad interim area amministrativa e
incarico di vice segretario generale dal ottobre 2022

Da ottobre 2020 al 21.11.2021

Sovraordinato nell’ambito dei servizi sociali, ex art. 145 del D.Lgs. 267/2000,
incaricato dal Prefetto di Caserta presso il Comune di Orta di Atella (CE)
amministrato da una Commissione Straordinaria ex art. 143 del D.Lgs. 267/2000.

Dal 01.11.2018 al 20.12.2020

Responsabile Settore Finanze, Tributi e Personale — Area Finanziaria del Comune di
San Marzano sul Sarno (SA) con compiti di direzione e coordinamento degli uffici
Contabilita, Bilancio, Fisco e Paghe, Tributi e Tasse, Personale — dipendente a
tempo indeterminato cat. D3/D4.

Dal 02.11.2018 al 23.09.2020

Sovraordinato nell’ambito dei servizi Affari generali e servizi sociali, ex art. 145 del
D.Lgs. 267/2000, incaricato dal Prefetto di Napoli presso il Comune di San Gennaro
Vesuviano (NA) amministrato da una Commissione Straordinaria ex art. 143 del
D.Lgs. 267/2000.

Dal 27.09.2018 al 21.12.2020

Presidente del Nucleo di Valutazione, Controllo di Gestione e Controllo Strategico
presso il Comune di Nola (NA).

Dal 02.07.2017 al 30.10.2018

Dirigente Area Economico Finanziaria a Affari generali ad interim del Comune di
Marano di Napoli, incaricato dalla Commissione Straordinaria (art. 143 TUEL) ex
art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000. Coordinatore ad interim del piano di zona
N15.

Dal 07.01.2011 al 01.07.2017

Responsabile Settore Finanze, Tributi e Servizi sociali del Comune di San Marzano
sul Sarno (SA) con compiti di direzione e coordinamento degli uffici Contabilita,
Bilancio, Fisco e Paghe, Tributi e Tasse, Servizi sociali. — dipendente a tempo
indeterminato cat. D3/DA4.

Dal 01.02.2015 al 01.07.2017

Responsabile Area Finanze e Tributi — Area Finanziaria del Comune di Castellabate
(SA) con compiti di direzione e coordinamento degli uffici Contabilita, Bilancio,
Fisco e Paghe, Tributi e Tasse in convenzione ex art. 14 del CCNL con
riconoscimento dell’Alta Professionalita.

Periodo Luglio - Agosto 2016

Parco Regionale dei Monti Lattari - Supporto al RUP nel procedimento di
costituzione del "GAL Terra Protetta".

Dal 01.11.2012 al 31.12.2013

Incarico di collaborazione e consulenza in materia economico e finanziaria presso il
Comune di Sant’Anastasia (NA) per la predisposizione degli atti fondamentali di
programmazione e rendicontazione.




Dal 2013 al 2016 e Incarico di collaborazione e consulenza in materia economico e finanziaria presso
2018 [’Ente Parco Regionale dei Monti Lattari con sede in Castellammare di Stabia per la

Anno 2015

Anno 2015

Dal 04.06.2008 al 31.12.2010

Dal 01.03.2008 al 02.06.2008

Dal 01.09.2007 al 28.02.2008

Dal
2008

marzo 2005 a maggio

Da Ottobre a marzo 2006
Dal 2000 al 2004

ISTRUZIONE
29 gennaio 2021

01 aprile 2019

16 aprile 2014

02 marzo 2005

Anno scolastico 1992 / 1997

FORMAZIONE E ABILITAZIONI

dal 11 marzo 2009

dal 28 luglio 2009

dal 25 maggio 2018

19 Settembre — 20 Dicembre
2008

predisposizione degli atti fondamentali di programmazione e rendicontazione.

Comune di Angri (SA) supporto al RUP per la parte economico finanziaria nel
progetto di riqualificazione urbanistica del valore di € 16.970.000,00 — fondi Jessica

Comune di Angri (SA) incarico per la rendicontazione alla Regione Campania del
progetto “Innoviamo Insieme” finanziato nell’ambito del Programma Operativo
FESR Campania 2007-2013 - Asse 5 — Societa dell'Informazione Obiettivo specifico:
5.a Sviluppo della Societa dell'Informazione — Obiettivo Operativo: 5.1 — valore
circa 1.000.000 euro.

Responsabile U.0.C. Programmazione e risorse — Area Finanziaria del Comune di
Angri (SA) - classe Il - con compiti di direzione e coordinamento degli uffici
Contabilita, Bilancio, Fisco e Paghe, Tributi e Tasse, Provveditorato Generale,
Economato, Gare e Contratti, Patrimonio e Servizi Cimiteriali. In questo periodo la
U.O.C. Programmazione e risorse ottiene, prima nel panorama degli Enti Locali in
Italia, la Certificazione 1ISO 9001 — 2008 per i servizi di “Coordinamento, Controllo e
Gestione dell’attivita Finanziaria e Contabile, dei Tributi e Tasse e
dell’approvvigionamento di beni e servizi.”

Consulente Economico - Finanziario del Comune di Angri (SA) incaricato ex art. 90
del D.Lgs. 267/2000.

Incaricato come Professionista esterno del servizio di controllo di gestione del
Comune di Angri (SA).

Consulente aziendale presso lo studio Recussi & B.D. Consulting S.r.l. di Angri (SA)
ed in particolare “controllo di gestione, studi di fattibilita, internazionalizzazione di
imprese e consorzi”. Dal maggio 2006 responsabile finanza agevolata, finanza di
progetto, contabilita e consulenza organizzativa e rapporti con le banche

Consulente  assicurativo e  previdenziale presso  Alleanza  Assicurazioni
S.p.A. sede di Pagani.
Collaborazione nella gestione di un Agenzia di rappresentanza — settore

alimentare, ed in particolare la gestione ordini e crediti dei clienti

Diploma di Master di | livello in “Project Manager della Pubblica
Amministrazione. Strumenti di analisi interdisciplinare del territorio”
presso I'Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”.

Diploma di Master di Il livello in “Amministrazione e Governo del Territorio —
MA.GO.” presso la School of Governament — Universita Guido Carli — LUISS in
Roma.

Laurea Magistrale in “Management pubblico ed e-governament” classe LM-63
presso I'Universita degli studi Unitelma Sapienza — ROMA.

Laurea in Economia Aziendale (vecchio ordinamento) conseguito presso
I'Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” . Tesi in: Economia dei
gruppi, delle concentrazioni e delle cooperazioni aziendali; titolo: La
struttura gruppo come forma di amplificazione dei capitali e del controllo.

Diploma di maturita scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico “Don
Carlo La Mura” di Angri (SA) .

Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili

Iscritto all’Albo dei Revisori Legali (Gazzetta Ufficiale n. 67 del 01.09.2009)

Iscritto all'Elenco nazionale Organismi Indipendenti di Valutazione

Corso di alta formazione su “Contratti pubblici, servizi e forniture” Autorita
di vigilanza sui contratti Pubblici di lavori e forniture presso
I'Universita “Tor Vergata” Roma.




Dal 23.05.2011

Da maggio 2013 a dicembre 2013

13, 14 e 15 ottobre 2008

9 e 10 marzo 2010

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Madre lingua

Altre lingue

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Mediatore Conciliatore Professionista. Partecipazione e superamento corso di
perfezionamento e specializzazione. Durata del corso 52 ore ex art.
18 comma 2 lettera F del D.M. 180/2010.

Collaborazione al progetto di ricerca del “Dipartimento di Scienze politiche, sociali
e della comunicazione” dell’Universita di Salerno coordinato dalla prof.ssa Mita
Marra avente ad oggetto “La ricognizione delle funzioni di valutazione delle
performance nell’ambito dei comuni dell’Agro-nocerino-sarnese”.

Master breve su “Tributi Locali” A.N.U.T.E.L. Associazione Nazionale Uffici
Tributi Enti Locali.

Centro Studi Enti Locali — San Minato - Corso di formazione “lLa
relazione previsionale e  programmatica ed il piano  esecutivo
di  gestione: predisposizione, gestione e rendicontazione”

Italiano

Inglese

buone

Ottima conoscenza di Windows e del pacchetto Office, in particolare agli applicativi
Word, Excel, Outlook e FrontPage.

Ottima conoscenza di internet, sistemi di navigazione e posta elettronica. Buona
conoscenza del software gestionale SAP, software professionale di contabilita e
gestionale del Sole240re e del software di contabilita e bilancio per gli Enti locali
della Maggioli — Saga, Halley, Padigitale ed altri.

Ai sensi dell’art. 47 del d.P.R. 28.12.2000 n. 445 si attesta la veridicita delle
dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae et studiorum, con la
consapevolezza delle sanzioni penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni
mendaci, di formazione o uso di atti falsi.

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L. 30.06.2003 n. 196 e
successive modificazioni

Sant’Egidio del Monte Albino, 08/08/2023

Giuseppe Bonino



