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Il sottoscritto/a     CARMELA RICCI , ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 

dichiara sotto la propria responsabilità: 
 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI Carmela Ricci 
 

   

  

   

 

 

Sesso F | Data di nascita  | Nazionalità Italiana  

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

                            Dal 2003 al 2009             Baby – sitter  ; cameriera ; volantinaggio; commessa; operatrice telemarketing; animatrice per   

                                                                      bambini;  supporto ai servizi bibliotecari. 

 

 

 

             Dal 08/10/2008  al 20/04/2009       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       da Gennaio  2011  ad Aprile 2013       

                                                                    Assistente sociale 
                                                                 A.T.I.  “KAROL WOJTYLA” - Salerno 

                                                                 Centro polifunzionale S. Eustachio (ex ambito S8) – area minori e famiglie                                           
                                                                 multiproblematiche.  Il  centro mira a promuovere i diritti dell’infanzia,    
                                                                 dell’adolescenza e della gioventù e a migliorare i rapporti familiari.                             
                                                                Opera in stretto collegamento con i servizi d’ambito e con le istituzioni   
                                                                scolastiche, attraverso la progettazione e la realizzazione di interventi di                                          
                                                                socializzazione ed educativo-ricreativi miranti a promuovere il benessere  
                                                                della comunità e contrastare fenomeni di marginalità e disagio minorile.  

 
 
 

 

  

 
Università degli studi “Suor Orsola Benincasa” - Salerno 

Ufficio Biblioteca 

Collaborazione part-time connessa alle attività informative e di supporto presso la 
Segreteria della Biblioteca del Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale  ed ai  
servizi effettuati dall’ Università “Suor Orsola Benincasa” – Salerno 
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             Dal 13/04/2012 al      

                        23/01/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

                   Dal  
27/01/2021 al 27/01/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dal  28/02/2022 al    

          27/01/2023  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dal  30/03/2022 al    

            27/01/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dal  24/11/2022 ad oggi               
 
 

 
 

 

Assistente sociale con ruolo di Responsabile di comunità 
 
Cooperativa sociale “Delfino”, Via Tanagro 12, Salerno 
Comunità educativa di tipo familiare “CHICCO DI GRANO”    (La comunità educativa di tipo familiare 
fornisce assistenza ai minori che per motivi di indigenza familiare abbiano l'urgenza di essere                    
ospitati e assistiti, per un certo periodo di tempo, nella loro crescita; coprendo l’ intera               
 fascia d’ età 3 – 13 anni). 
 
 

 

Assistente sociale specialista 

Vincitrice di borsa di studio presso l’ U.O.C Area Integrata della fragilità – ASL Salerno 

denominata  “Equità in salute – misure dirette al contrasto delle diseguaglianze in sanità” .DCA 94/2013 . 

L’ obiettivo progettuale è quello di promuovere azioni di strategia politico sanitaria per popolazioni che si 

trovano in particolari situazioni di indigenza, legata a situazione di precarietà economica e/o sociale, 

tenendo in considerazione il fenomeno dell’immigrazione, al fine di garantire forme di assistenza sanitaria 

orientate all’equità, in particolare nei distretti sociosanitari. 

 

 

Assistente sociale borsista 

Supporto alle attività dell’ Ufficio Sociosanitario del DS 66 ASL (SA) per 3 giorni a settimana . 

Azioni della collaborazione: colloqui sociali con l’ utenza, in particolar modo disabili;  accoglienza e 

front office ; valutazione del grado di autosufficienza e dei bisogni assistenziali attraverso la diagnosi del 
bisogno socio-sanitario; partecipazione in equipe multidisciplinare all’ elaborazione del  progetto socio-
sanitario personalizzato e dell’aggiornamento e della verifica del progetto personalizzato . 
Il percorso elaborato durante il lavoro di concertazione tiene conto dei bisogni, delle aspettative e priorità 
del paziente e dei suoi familiari, delle sue menomazioni, disabilità e soprattutto delle abilità residue e 
recuperabili, oltre che dei fattori ambientali, contestuali, personali e familiari. 
  

 

Assistente sociale borsista 

Supporto alle attività dell’ U.O.A.M.I.  del DS 66 ASL (SA) per 2 giorni a settimana . 

Azioni della collaborazione: supporto alle azioni del dirigente psicologo; colloqui di anamnesi socio-
ambientale; colloqui di supporto alla genitorialità anche per i casi di affidamento o adozione; supervisione 
dei casi del progetto “RITMI” (rete integrata tutela minori immigrati ) ; tale progetto mira a 
rafforzare il sistema di governance territoriale preposto alla tutela e alla cura dei minorenni stranieri vittime 
o potenziali vittime di violenza, abuso o maltrattamento. 
R.I.T.M.I cogliendo il bisogno della ASL Salerno di rispondere alla complessità delle sfide poste 
dalle difficoltà connesse alla presa in carico di un minore vittima di violenza, intende ampliare la capacità 
di prevenzione e presa in carico di questa particolare utenza. 

 
 
 
 
Assistente sociale specialista/collaborazione di lavoro autonomo presso Ambito S5 - Comune di 
Salerno  
 
Collaborazione in equipe multidisciplinare – in attuazione del P.N.R.R. “Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza” , in particolare, le Misure di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 2 
– Investimento 1.2  Percorsi di autonomia per persone con disabilità. 



   Curriculum Vitae Carmela Ricci  

  © Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 3 / 10  

 

 
 
 

 

 
 
 
 
Dal 01/02/2023 al  
31/03/2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dal 14/02/2023 ad oggi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Dal  01/07/2023 al     

           15/08/2023 

                           

    

 

 

 

 

 

 

 

Dal  16/08/2023 ad oggi 

 

La finalità del progetto è quella di promuovere la realizzazione di interventi personalizzati in favore di 
soggetti disabili al fine di favorire l'indipendenza abitativa e l'inserimento sociale e lavorativo; 
Il progetto coinvolge disabili con durature menomazioni fisiche, mentali, intellettuali o sensoriali in favore 
dei quali verranno predisposti progetti volti a sostenerne l'accesso  al mercato del lavoro, rimuovere le 
barriere nell'accesso all'alloggio e favorire il miglioramento della qualità della vita. 
 
 

 
Assistente sociale specialista/collaborazione di lavoro autonomo presso I.P.R.S.– Roma .  
Collaborazione presso l’ U.O.A.M.I. DS66 ASL SA e U.O.N.P.I.A ASL SA, nell’ ambito del progetto 
R.I.T.M.I. (rete integrata tutela minori immigrati) , che è un progetto di capacity building finanziato 
dal Fondo FAMI (Fondo Asilo Migrazione e Integrazione) 2014/2020. 
Il capofila del progetto è l’Azienda Sanitaria Locale di Salerno – U.O.C. Area Integrata della Fragilità, in 
partenariato con l’Istituto Psicoanalitico per le Ricerche Sociali (IPRS) di Roma. 
Tale progettualità ha posto l’attenzione verso la complessa area riguardante la presa in carico di minori 
stranieri vittime di violenza presenti sul territorio della provincia di Salerno. Nel minore immigrato, specie 
se non accompagnato, rischiano di accrescersi quei fattori di criticità in ragione delle condizioni di 
precarietà, solitudine e disagio vissute, nonché delle esperienze traumatiche legate al percorso migratorio. 

 
 
 
 
Assistente sociale specialista/collaborazione di lavoro autonomo presso Ambito S5 - Comune di 
Salerno  
 
Collaborazione in equipe multidisciplinare “Percorsi sperimentali per la promozione di affidamenti e 
adozioni difficili” – in attuazione della delibera di Giunta Regionale n. 125 del 23/03/2021. 
La Regione Campania ha programmato specifiche azioni che consentano di supportare gli ambiti 
Territoriali nell’individuazione, formazione e accompagnamento di famiglie disponibili all’accoglienza in 
affidamento, ovvero, in adozione di minori collocati fuori famiglia per effetto di provvedimenti di tutela 
dell’Autorità Giudiziaria minorile, prevedendo, a tal fine, misure volte al rafforzamento per garantire                         
l ' accompagnamento sia professionale che economico, nella fase di abbinamento e inserimento del 
minore nella famiglia per la concreta realizzazione di progetti individualizzati di accoglienza familiare di 
bambini o ragazzi in situazioni particolarmente difficili dando priorità ai minori con disabilità, con patologie 
sanitarie, in età avanzata o con più fratelli. 

  

 

Assistente sociale specialista 

Vincitrice di borsa di studio presso l’ U.O.C. Area Integrata della fragilità – ASL Salerno in partenariato con 
il DSM dell’ ASL Salerno. 

Progetto regionale : “DEMETRA”  - Interventi a bassa soglia per la prevenzione e l’intercettazione dei 
rischi e dei danni sanitari nelle aree della vulnerabilità migrante nel territorio della ASL Salerno, finalizzati 
alla prevenzione e all'analisi precoce dei rischi o dei danni sanitari al fine sia di migliorare le condizioni di 
vita e di salute delle aree più a rischio e marginali della popolazione migrante, sia di aumentare le capacità 
del sistema di raggiungere fasce di utenza altrimenti difficilmente contattabili e di educare le stesse ad una 
relazione più stabile e fiduciaria con il sistema sanitario regionale. 

 

 

Assistente sociale specialista 

Vincitrice di borsa di studio presso A.O.U. “San Giovanni di Dio e Ruggi D’ Aragona” Salerno. 

Progetto regionale : “CONTRA DOLOREM”- Decreto Dirigenziale della Regione Campania n. 180 del 
06.08.2018, afferente alle linee progettuali del D.C.A. n. 134 del 28.10.2016 Regione Campania per la 
realizzazione degli obiettivi del Piano Sanitario Nazionale, comprensivo della Linea Progettuale 3 “Cure 
Palliative e terapia del dolore”. 

Il progetto mira ad aumentare la capacità di risposta dei servizi migliorando la rete di terapia del dolore e 
rafforzando la rete di cure palliative. Definire e monitorarne l'attuazione di protocolli operativi per la presa in carico 
del paziente con bisogno di cure palliative e terapia del dolore in continuità assistenziale definendo percorsi 
diagnostico-terapeutici e procedure cliniche-assistenziali che consentano una presa in carico del paziente . 

 

https://www.aslsalerno.it/
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

 

COMPETENZE PERSONALI 
  

 

 

 

 

 
 

da Ottobre 2015 a Settembre 
2016  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
              21 Ottobre 2011 

 

 

 

 

 

 
                                  
         
                   16 Marzo 2009 

 

Master in Psicologia Giuridica ed approfondimento CTU/CTP abusi, 
separazioni e divorzi. 
 

 

Ente di formazione – Concilia Form , via Italia 37/A – Battipaglia (SA) 

  

Il connubio scientifico psicologia-diritto rappresenta una delle forme più evolute e proficue di attività 
professionale di tipo sinergico, che possa essere espletato in ogni ramo dell’universo scientifico. 
La figura del professionista Esperto di Psicologia Giuridica è una delle più attuali e richieste nell’attuale 
contesto degli operatori giudiziari, figura che consente di dischiudere interessanti e suggestivi sbocchi 
occupazionali. 
 
 

 Laurea Magistrale in “ Programmazione, Amministrazione e Gestione delle Politiche e dei      

Servizi Sociali ”.  

Università degli studi “Suor Orsola Benincasa” – Napoli 

Voto finale 109/110 

 

 

 

Laurea di primo livello in “Scienze del  

Servizio Sociale”.  

Università degli studi “Suor Orsola Benincasa” – Napoli 

Voto finale 102/110 

 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  A1 B1                B1 B1 B1 

  

Francese  A2 A2 A2 A2               A2 

  

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative  

▪ possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza professionale presso  
il centro sociale polifunzionale per minori, dove mi occupavo di Consulenze socio-relazionali per  gli 
utenti; mediazione Scuola–Minori- Famiglia; Orientamento Scolastico adolescenti; coordinamento 
del sostegno didattico e  Tutoring minori; supervisione allo spazio ricreativo, sportivo, 
alfabetizzazione informatica   e laboratori di manualità; consulenza individuale sociale, pedagogica e 

psicologica sulla genitorialità . 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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▪ Ho avuto l’opportunità di interagire, presso il Segretariato Sociale di Salerno zona n.3 che fa capo all’ 
Assessorato ai Servizi Sociali costituito da unità di profilo amministrativo e sociale, inoltre queste 
ultime si compongono di assistenti sociali. 

Ho interagito con giudici onorari, magistrati, psicologi, neuropsichiatri infantili, sociologi, 
assistenti sociali,ecc. in diverse aree di intervento afferenti ai Servizi Sociali. 
Le attività a cui ho preso parte, cioè le azioni mirate al raggiungimento degli obiettivi dell’Ente 
e il lavoro dell’ assistente sociale, sono molteplici e consistono in: 
- colloqui; visite domiciliari; registrazioni; aggiornamento di cartelle; attività burocratiche; 
- attività di reperimento delle risorse; attività di confronto con altri assistenti sociali, operatori e 
collaboratori esterni (A.S.L.e altri servizi); promozione di gruppi nel territorio; lavoro di rete;              
- lavoro all’interno dell’Ente; verifica sull’andamento dei servizi; 
- attività di studio e di aggiornamento; rapporti con enti esterni; rapporti con il Tribunale per i  
Minorenni e con il Tribunale Ordinario. 
Ho inoltre esaminato e discusso alcuni dei casi trattati ed ho preso parte a dei momenti di 
verifiche individuali e di gruppo. 
Mi piace molto il lavoro di gruppo e tutte le soddisfazioni che un team ben 
organizzato riesce a dare. 
Penso che il rapporto diretto con le persone sia la via migliore per raggiungere gli obiettivi 
prefissi, pertanto mi piace discutere di ogni problematica cercando di trovare insieme la via 
migliore per raggiungere gli obiettivi sempre con un occhio di riguardo ai possibili sviluppi 
futuri. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ leadership (esperienza come responsabile di un team di 6 persone) 
 Responsabile – coordinatrice  : ho svolto compiti di indirizzo e sostegno tecnico al                     
lavoro  degli educatori e degli altri operatori ( tirocinanti e volontari).                                                      
Responsabile  dei rapporti con i Servizi di riferimento dei minori,  predisponendo colloqui con i            
minori e quanto concordato con i Servizi, anche con la famiglia d’ origine. 
In particolare con i servizi di Segretariato Sociale del comune di Salerno e provincia; con il 
Tribunale e la Procura per i Minorenni; Forze dell’ Ordine nei casi in cui un minore ospite della  
struttura sia vittima in un procedimento penale;  Tribunale Ordinario; A.S.L. ;                     
Servizi Specialistici coinvolti nei singoli casi;  istituzioni scolastiche; risorse del territorio. 
In collaborazione con il servizio sociale referente, realizzavo il Progetto Educativo Individuale 
per ciascun ospite che, sulla base delle esigenze e caratteristiche personali, delineava i 
percorsi e le metodologie educative, specificando inoltre i reciproci impegni sia nei confronti 
del minore sia nei confronti della famiglia; relazioni sociali di aggiornamento trimestrali ai 

giudici tutelari ed alle assistenti sociali dei singoli casi. 

 
 

Competenze professionali 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il percorso di Laurea di primo livello effettuato mi ha permesso di formare un profilo di assistente 
sociale professionale in grado di organizzare relazioni di aiuto da parte dei servizi sociali in 
particolar modo negli enti pubblici (ai vari livelli territoriali e nei vari ambiti).                                                               
Il percorso ha dato attenzione ai diversi contributi delle scienze umane e sociali con un 
approfondimento nel campo degli studi tecnico-professionali (Principi, Metodi e Tecniche, 
Politica del servizio sociale).                                                                                                                         
I corsi di Economia e di Diritto mi hanno fornito gli strumenti teorici per la comprensione della 
società e degli agenti che in essa si muovono. 
Il percorso progettato per il laureato magistrale in Programmazione, amministrazione e 
gestione delle politiche e dei servizi sociali intende formare un profilo professionale di 
esperto che sia in grado di programmare, gestire e estendere le politiche sociali e di 
organizzare i servizi sociali in particolar modo negli enti pubblici (ai vari livelli       
 territoriali e nei vari ambiti) e nel settore privato. 
 A tal fine il percorso ha previsto un rafforzamento delle conoscenze giuridiche acquisite 
 nel corso della laurea triennale con un approfondimento nel campo degli ambiti giuridici   
 di maggior rilevanza per la programmazione e la gestione amministrativa dei servizi   
 (Diritto amministrativo, Diritto dell'Unione Europea, Legislazione del Lavoro). 
 I corsi di Economia mi hanno fornito gli strumenti teorici per la comprensione dei   
 modelli di solidarietà sociale e di governance delle politiche sociali. 
Il corso di Psicologia clinica ha permesso di acquisire competenze nel campo della 
 gestione delle risorse umane, nonché della formazione, prevedendo una solida 
 formazione analitico-metodologica che permette di gestire le basi conoscitive ai fini                        
 della programmazione e monitoraggio delle politiche (Modelli e metodi per la            
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Competenze digitali 

  valutazione e la programmazione, Analisi delle politiche pubbliche, Strumenti per la ricerca         
  sociale). 
 
 
 
PASSAPORTO EUROPEO DEL COMPUTER “EIPASS 7 MODULI USER” (certificazione 
informatica n. JMV5A190B2) . 
 
Contents: i fondamenti dell’ ICT; Navigare e cercare informazioni sul Web; Comunicare e 
collaborare in Rete; IT Security; elaborazione testi; fogli di calcolo; presentazione. 
Sistemi operativi: Windows, Excel, Power Point,  Posta Elettronica . 
Gestione sistemistica di reti Windows/Linux e configurazione basilare dei 
principali servizi. 
Pacchetto Office: Ms Office, Open Office. 
Browser: Firefox, Internet Explorer, Opera, Safari 

 

 

          Altre competenze 

 
Ho effettuato attività di tirocinio professionale presso l’  Associazione “ CAV. A. VISCUSI – EL 
CEPPO – ANTEAS” – SALERNO; area progettuale per anziani 
Le metodologie e tecniche acquisite riguardano  tutte quelle inerenti alle aree della progettazione, 
programmazione, coordinamento, attuazione e verifica di progetti. 
Documentazione e/o iniziative di informazione/formazione di cui posso usufruire in merito a : 
documentazione relativa alle attività' associative in genere ed ai progetti  in particolare,  stage formativi 
relativi all'attuazione dei progetti. 
Strutturazione dei momenti di verifica: attraverso stesura di report e incontri di confronto con il tutor ed 
il consiglio direttivo relativi alle esperienze vissute. 
 
 
 
 
Dal 2013 al 2021 ho svolto Attività di assistente sociale supervisore dei tirocini formativi 
degli studenti del corso di laurea in “Scienze del Servizio Sociale” della facoltà di Scienze della 
Formazione  del “ Suor Orsola Benincasa”  . 
Pertanto, tali attività mi hanno permesso di sviluppare delle abilità, quali: 
 

- Disponibile al dialogo e al rapporto col pubblico e/o clientela. 
- Flessibilità e spirito di adattamento. 
- Capacità di comunicare e di coordinare. 
- Predisposizione alle relazioni interpersonali e alto grado di capacità empatiche e di 

doti di analisi. 
- Attitudine a migliorare le proprie competenze acquisendone sempre di nuove in modo 

da ottenere una poliedricità professionale utile alle varie richieste del mondo del 
lavoro. 

- Capacità di relazionarsi con utenti e colleghi in modo garbato e disponibile. 
- Capacità di contribuire al miglioramento dell’organizzazione e della resa produttiva. 
- Propensione alla collaborazione all’interno dell’unità operativa.   
- Capacità di rispettare le disposizioni di servizio comprese l’osservanza dell’orario e la 

puntualità. 
- Attitudine a svolgere le attività proprie del profilo di appartenenza. 
- Capacità di prendere decisioni chiare e precise sulle questioni rientranti nella propria 

sfera di competenza assumendone la relativa responsabilità. 
 

Nel 2015 ho partecipato in qualità di docente per n. 12 ore al corso OSA Ed. 3 organizzato da 
MCG Consulting Srl – ente di formazione accreditato alla Regione Campania cod. acc.to 
01801/09/10 . 
 
Nel 2019 ho partecipato in qualità di docente esperto per n. 10 ore , presso il liceo statale 
“Bonaventura Rescigno”, di Roccapiemonte (SA), sulla tematica specifica del PCTO progetto 
“Rescigno in welfare” . 
 
 
Nel 2023 ho partecipato in qualità di docente formatore per n. 8 ore , presso l’ A.S.D. “RARI 
NANTES NUOTO - SALERNO”  per il progetto “SUSPORTIAMO L’ INCLUSIONE” , finalizzato all’ 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 

integrazione e all’ inclusione dei minori stranieri nella comunità attraverso lo sport, realizzato con il 
contributo del Dipartimento per lo Sport – Presidenza del Consiglio dei Ministri . 
 

Patente di guida B 

 

Tirocini professionali 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     Seminari e Convegni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Università degli studi “Suor Orsola Benincasa” - Salerno 
 Dal 14/03/2011 al 20/06/2011 - Associazione “ CAV. A. VISCUSI – EL CEPPO – ANTEAS” – SALERNO 
 Area progettuale nel settore anziani; della cittadinanza attiva e dell’ integrazione 
  fra fasce generazionali diverse (tirocinio professionale di 125 ore). 
 

- Università degli studi “Suor Orsola Benincasa” – Salerno 
Dal 26/10/2010 al 22/02/2011  
Associazione “ CAV. A. VISCUSI – EL CEPPO – ANTEAS” – SALERNO 
Area progettuale nel settore anziani 
Tirocinio professionale di 125 ore. 
 

Università degli studi “Suor Orsola Benincasa” - Salerno 

Dal 12/11/2007 al 02/05/2008 - Segretariato Sociale zona n. 3 Ambito S5 Salerno,                                          Salerno 

Tirocinio professionale di 250 ore 

 
- Università degli studi “Suor Orsola Benincasa” - Salerno 

Dal 02/02/2007 al 26/04/2007 - Associazione Onlus “ONMIC”  
(OperaNazionaleMutilatiInvalidiCivili) 
Tirocinio Professionale  di 125 ore 

 
 
 
- Seminario: “Pianeta 328: verso quale galassia? L’ attuazione della legge 328/2000 in                          Campamoaks             
Campania” organizzato dall’ Università degli studi “Suor Orsola Benincasa” Via Matteo                         
 della Porta ,4 – Salerno. 
 
-  Workshop : Sviluppo sostenibile in ambiente marino, costiero, terzo settore e I.T.C  
  organizzato dall’ Università degli studi “Suor Orsola Benincasa” Via Matteo della Porta ,4 
  Salerno. 
 
 -  Giornata di studi sul pensiero di Giuseppe Gapograssi promosso dall’ Associazione                        
      Veritatis Splendor  tenutosi presso l’ Università degli studi “Suor  Orsola Benincasa”  
      Via Matteo della Porta ,4 – Salerno. 
 
  -  Seminario : “Portato da una cometa. Percorsi e problemi dell’ adozione oggi”,      
       organizzato   dall’ Università degli studi “Suor Orsola Benincasa” Via Matteo                                          
       della Porta ,4 – Salerno. 
 
   -  Seminari di Tecnologia Informatica su : “Sistemi di produzione multimediale   
         per l’ Impresa Sociale”organizzato dall’ Università degli studi “Suor Orsola   
          Benincasa Via Matteo della Porta ,4 – Salerno. 
 
    -  Seminario “ Ruolo e responsabilità dell’ Assistente Sociale. La rilevanza   
        strategica della  formazione” tenutosi nei giorni : 29 - 30 ottobre ; presso                                       
         l’ Università degli studi “Suor Orsola Benincasa “ Via Matteo della Porta ,4 -             
         Salerno. 
    
        -  Seminario “ Disagio psichico e percorsi di cura in adolescenza” tenutosi presso    
            l’ Università degli studi “Suor Orsola Benincasa “ Via Matteo della Porta ,4 -                
            Salerno. 
 
         -   Seminario “ Verso un sistema formativo integrato; le domande del territorio, i    
        nuovi  bisogni dei giovani” tenutosi presso il “Centro La Tenda”  Via   
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             Fieravecchia,20 -  Salerno, il 18 marzo. 
 
        -   Seminario  “Nel carcere e fuori: percorsi per l’ inclusione sociale” tenutosi il             
            giorno 27 aprile 2010 presso l’ Università degli studi “Suor Orsola Benincasa”   
            Via Matteo della Porta,4 – Salerno. 
 
         -  Ciclo di conferenze a tema “ Nuove povertà, nuove emergenze” tenutosi    
           presso la Scuola della Carità, Caritas Diocesana – Salerno, Campagna, Acerno;  
           della  durata complessiva di  12 ore. 
 
        -  Seminario di formazione “Giustizia ripartiva e risorse di comunità” organizzato  
            dal Mo.V.I.Federazione regionale della Campania il giorno 20 novembre dalle  
            ore 9.00 alle ore 14.00,  presso l’ Università degli studi “Suor Orsola   
            Benincasa”  Via Matteo della Porta, 4 – Salerno. 
 

- Presentazione del volume di FRANCESCO DONATO PERILLO 
 “L’ INSOSTENIBILE  LEGGEREZZA DEL MANAGEMENT” tenutosi il giorno 
  25 novembre 2010 presso l’ Università degli Studi “Suor Orsola Benincasa”  
   Via Matteo Della Porta, 4 – Salerno.  

 
- Seminario di studio “A…FFIDAMENTO, A…DOZIONE…, A…SCUOLA”,  
tenutosi il giorno 10 maggio 2011, presso l’ Aula Consiliare di Oliveto Citra (SA). 

 
- V FORUM NAZIONALE DI BIOETICA –UNA SCELTA PER LA VITA  

“Problemi bioetici e cellule staminali” , tenutosi il giorno 28 Maggio 2011 –  
presso l’Ordine dei Medici di Salerno. 

 
 -    Convegno “Adozione: realtà, scenari e storie reali di legami per crescere”, realizzato  
dalle Associazioni ONLUS “Oltre l’ orizzonte” e “Marianna” ente autorizzato  
all’ Adozione internazionale; tenutosi il giorno 2 marzo 2012, presso il Salone dei Marmi 
 del Comune di Salerno. 
 
- seminario di studi “Procedure  di protezione e segnalazione in ambito  minorile” 
 organizzato dal consultorio familiare “G. Toniolo” di Napoli n collaborazione col Tribunale 
 per i Minorenni di Salerno; tenutosi presso l’ Università “Suor Orsola Benincasa”  
 in tre incontri di 8 ore da febbraio ad aprile 2014.       
 
 

- Giornata di formazione “Ascoltare, relazionarsi ed emozionarsi, l’ assistente  
sociale  tra tecnica, etica e metodologia”- organizzato dall’ Associazione “Oltre l’ orizzonte”  
onlus – via Principessa Sichelgaita, 26 Salerno il 12 Febbraio 2016 . 
 

- Convegno “Immigrazione, prospettive di prossimità tra regole e tutele”,   
organizzato dalla coop.  “La tavola rotonda”, in collaborazione con il comune di Salerno,  
ambito Sa 5 e la Scuola superiore della Magistratura, tenutosi presso il salone dei Marmi, 
del comune di Salerno, il 6 Maggio 2016. 
 

- Seminario di studi  “ Il conflitto nell’ esperienza familiare : caratteristiche ed  
evoluzioni possibili “ , promosso dalla Scuola Superiore di Servizio Sociale, il 7  
Febbraio 2017 , col patrocinio dell’ Ordine degli assistenti sociali della Regione  
Campania. 
 

- Convegno   “La terra dei fuochi : promuovere la comunità e la sostenibilità  
Ambientale” organizzato dall’ Ordine degli assistenti sociali della Regione Campania,  
presso l’ hotel Ramada (NA) il 03/04/2017. 
 

- Convegno  “ Interventi finalizzati alla prevenzione dell’ abuso e del  
Maltrattamento dei minori” organizzato dall’ Istituto “G. Toniolo” (NA) il 27 Settembre 2017. 
 

- Seminario formativo “Incontri formativi e lavori di gruppo sulla deontologia ed  
etica professionale dell’ assistente sociale” organizzato dall’ Associazione 
 “Oltre l’ orizzonte” onlus – via Principessa Sichelgaita, 26 Salerno il 25 Novembre 2017 . 
 

- Convegno “Ben…Essere in Amore” – prevenzione delle malattie sessualmente  
     Trasmissibili” , organizzato dall’ ASL SA il 10/05/2018. 
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- Partecipazione al tavolo tecnico aziendale interistituzionale sul Benessere  
Psicologico, Prevenzione del bullismo e cyberbullismo per il progetto 

             “Star bene insieme” , promosso dal dipartimento di Prevenzione – U.O.S.D.  
            Promozione alla Salute , ASL Salerno ; il 17 Settembre 2018 .  
 

- Convegno “Minori a rischio – strumenti da adottare per monitorare il disagio  
giovanile”, promosso dalla Fondazione ADAstra, il 12 Novembre 2018, presso 
la Provincia di Salerno. 

 
 

-  Congresso “L’ approccio integrato 0/6 nell’ educazione dei bambini”, promosso  
dal Consorzio “La rada”, il 29 e 30 Novembre 2018, presso Lloyd’s Baia Hotel.  
 

- Corso di aggiornamento “Libera professione, conosciamola meglio” , corso 
FAD , svolto il 13 Maggio 2019 . 
 

- Aggi. professionale in diritto di famiglia , “Bullismo e cyberbullismo  
       - analisi di un fenomeno “,  presso Camera per i Minori di Salerno - 19/06/2019 
- Presentazione catalogo aziendale per le attività di Educazione e Promozione alla 

Salute, predisposto dalla U.O.S.D. – Promozione della Salute , ASL SALERNO,  
               il 3 Ottobre 2019 , presso il Grand Hotel Salerno . 
 

- Formazione continua con il CNOAS (ved. Curriculum autocertificato CNOAS in  
allegato al presente C.V.) 

 

                                                             
 
 
 

 

 
Corso di formazione professionale “Educatore ed Assistente per l’ infanzia”                           
(tot. numero ore svolte: 30)  Anno accademico 2010/2011 - Salerno Formazione s.r.l. 
 Argomenti trattati:  l’interdisciplinarietà, la funzione della scuola dell’infanzia, la personalità del 
bambino e i nuovi orientamenti del 1991,  le diversità nella scuola, gli handicaps, gli elementi 
che entrano in gioco nella formazione come il ruolo dell’insegnante, i saperi e il contesto.                                                                                             
Inoltre, l’elaborazione di mappe cognitive, la programmazione per concetti e le fasi di 
valutazione. 

 

- Corso di formazione di base al volontariato sociale per una terza età attiva e 
responsabile, tenutosi da maggio a settembre 2011, presso l’ aula Fadda del 
“Convitto Nazionale Torquato Tasso” – Largo Abate Conforti, 22. Organizzato dall’ 
associazione per la terza età“ El Ceppo – Anteas” della durata complessiva di 25 ore. 
 

- Corso di “Manovre Salvavita pediatriche esecutore” organizzato dalla Croce Rossa 
Italiana (18/06/2016).  
 

- Corso di formazione : “Forum delle Pediatrie 2016” organizzato dalla ASL SA, 
               il 23 Novembre 2016, presso la  Sala Bottiglieri della Provincia di Salerno. 
 

- Corso di formazione “Star bene insieme” – prevenzione del bullismo e del  
Cyberbullismo ;  tenutosi presso la sede del Consorzio “La rada” dal dipartimento di  
Prevenzione U.O.S.D. Promozione della salute , il 5 – 17 – 18 Dicembre 2018  
della durata 10 ore . 
 

- Corso di formazione per ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO, tenutosi presso la sede 
di “Formamentis”, per complessive 12 ore (06/11/2019) . 
 

-  Corso di formazione per OPERATORE BLSD – BASIC LIFE SUPPORT 
DEFIBRILLATION, tenutosi presso la sede di “Formamentis”, per complessive 5 ore 
(22/01/2020) 
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Salerno, li  02/12/2023                                                                                                                                        Il dichiarante         

                                                                                                                                                                                    

                           Abilitazioni           Iscrizione all’ Albo degli Assistenti Sociali Specialisti della Regione Campania, rilasciata in 

data 16/04/18 con il n° 2522 sez. A . 

 

Iscrizione all’ Albo degli Assistenti Sociali della Regione Campania, rilasciata in data 

10/06/10 con il n° 4964 sez. B. 

 

 

 

 

 

                                Dati personali Il sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi del d.lgs. n.196/2003, che i dati personali raccolti 
saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito del procedimento per il 
quale la presente dichiarazione viene resa.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


