
C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SILVIA NAPOLI

Telefono 3207709718
E-mail archsilvianapoli@gmail.com – silvia.napoli@comune.salerno.it

PEC silvia.napoli@architettisalernopec.it
Nazionalità Italiana

Data di nascita 08/04/1981

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Periodo (da – a) Dal 24 settembre 2021 – in corso
•Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Salerno

• Tipo di azienda o settore Ente Locale, Settore Pubblico
• Tipo di impiego Funzionario Tecnico con P.O. – cat. D1 c/o Settore Ricerca e gestione finanziamenti pubblici, 

PNRR e Controllo di gestione 
• Principali mansioni e responsabilità _Dal 1 dicembre 2022  – in corso: Incarico di Posizione organizzativa Settore Risorse 

Comunitarie e controllo di Gestione
_Dal 15 dicembre 2021 – in corso: Responsabile dell’Unità di monitoraggio del PICS POR 

FESR 14-20
_Candidatura, monitoraggio, gestione e rendicontazione progetti a valere su fondi 
comunitari.

_Commissioni:

 Det 2474/2022_ nomina membro della commissione di collaudo programma 
strategico per le compensazioni ambientali nella Regione Campania – intervento di 
“riqualificazione area di cava ex D’Agostino”

 Det 1878/2022_ nomina commissione giudicatrice gara programma “sicuro, verde e 
sociale: riqualificazione dell’edilizia residenziale pubblica”. procedura aperta per 
l’affidamento dei servizi di progettazione e di esecuzione dell’intervento di 
riqualificazione energetica, sismica ed ambientale:
a) degli insediamenti erp nel centro storico di salerno – CUP: I59J21019400002 - CIG 
916946845E
b) degli insediamenti erp in località san eustachio sub a – CUP: I52C21000990002 - CIG 
9170531196
c) degli insediamenti erp in località san eustachio sub b - CUP:I52C21000990002- CIG 
9170556636

 DD prot .N.0293534/2022 del 23/11/2022   nomina membro della commissione 
esaminatrice per procedura selettiva di progressione verticale

 DD prot .N. Protocollo N.0018899/2023 del 23/01/2023  nomina membro della 
commissione esaminatrice per il conferimento dei tre incarichi di collaborazione 
esperto junior PNRR

 DD prot .N. Protocollo N.0250142/2023 del 09/11/2023 nomina membro della 
commissione esaminatrice per il conferimento dei tre incarichi di collaborazione 
esperto middle PNRR

_Attività di Supporto al RUP in OPERE E LAVORI PUBBLICI:
 nomine protocollo 0193677/2022  - PNRR M5 C2 Investimenti 1.1 e 1.2 -“lavori di 

mailto:archsilvianapoli@gmail.com


ristrutturazione, adeguamento e adattamento dell’immobile sito in via Picarielli”e 
“lavori di ristrutturazione, adeguamento e adattamento dell’immobile sito in Via Mauri”

 nomina protocollo 0221843/2022  “Recupero e riconversione dell’ex. Prof agri Salerno”

 nomina protocollo 0222651/2022 – PNRR Istruzione -”Realizzazione di un asilo nido 
presso l’ex scuola materna Mariele Ventre”

 nomina protocollo 0223934/2022 “Intervento per la realizzazione del nuovo Palazzetto 
dello sport e parcheggi “_ CUP I57B20001410002 

 nomina protocollo 0223942/2022 -PNRR-Rigenerazione Urbana – 2Progetto parco 
naturalistico e riqualificazione area ex D’Agostino” CUP I51B21001820001

 nomina protocollo N.0024320/2023 del 30/01/2023”Realizzazione di un polo per 
l’infanzia presso l’ex scuola Media Gatto “

 nomina determina  3484 del 28/06/2023 Programma “sicuro, verde e sociale: 
riqualificazione dell’edilizia residenziale pubblica”- intervento di riqualificazione 
energetica, sismica ed ambientale degli insediamenti ERP nel centro storico di Salerno

 nomina Protocollo N.0116730/2024 del 17/05/2024 PNRR m2-c1_ investimento 2.1 
“Sviluppo della logistica agroalimentare tramite miglioramento della capacità logistica dei 
mercati agroalimentari all’ingrosso” Progetto di ammodernamento, riqualificazione ed 
efficientamento del centro agro alimentare di Salerno”

Periodo (da – a) Dal 1 agosto 2020 – al 31 maggio 2021
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Salerno

Tipo di azienda o settore Ente Locale, Settore Pubblico
Tipo di impiego Tirocinante (Concorso Ripam Campania) c/o Settore Risorse Comunitarie e controllo di gestione

 Principali mansioni e responsabilità  Analisi bandi europei, nazionali, regionali;
 Redazione e gestione dei progetti presentati e da presentare;
 Redazione di documenti, schede progetto; 
  Gestione procedure amministrative;
 Attività finalizzata all’ottenimento di finanziamenti di servizi, forniture e lavori

 Periodo (da – a) da aprile 2016 a febbraio 2021
Nome del datore di lavoro INVITALIA
Tipo di azienda o settore Agenzia nazionale per l'attrazione degli investimenti e lo sviluppo d'impresa SpA

Tipo di impiego Consulente specialistico per la STRATEGIA NAZIONALE AREE INTERNE (Presidenza del 
consiglio) _ risorse statali (Legge di Stabilità) oltre ai programmi finanziati dai fondi europei (FESR, 
FSE, FEASR, FEAMP)

Principali mansioni e responsabilità Tecnico specializzato in edilizia scolastica e ambienti dell’apprendimento per il Comitato Tecnico 
Aree Interne, a supporto MIUR, DpCoe, PCM: 

 Supporto ai territori nel processo di scrittura della strategia e definizione delle schede 
progetto;

 Attività di scouting territoriale;
 Mediazione con le amministrazioni centrali;
 Attività di supporto alla scrittura delle schede progetto finalizzate all’ottenimento di 

finanziamenti per:
_ attivare/potenziare servizi;
_ opere e lavori pubblici

 Periodo (da – a) da Giugno 2020 a Luglio 2020
Nome del datore di lavoro Comune di Agnone (Isernia)
Tipo di azienda o settore Ente locale



Tipo di impiego Incarico professionale- Commissario di gara
Principali mansioni e responsabilità Incarico come Commissario di gara relativa alla procedura per conferimento incarico lavoro 

autonomo ex art.7 comma 6 del D. Lgs. n.165/2001 di Coordinatore tecnico Strategia d'Area "Alto 
Medio Sannio"

 Periodo (da – a) da ottobre 2017 a febbraio 2018
Nome del datore di lavoro Comune di Pellezzano
Tipo di azienda o settore Ente locale

Tipo di impiego Incarico professionale
Principali mansioni e responsabilità Incarico per la progettazione definitiva ed esecutiva PON scuola per il “recupero degli spazi 

educativi, adeguamento sismico e riqualificazione energetica” della scuola secondaria di 
Pellezzano A. Genovese

 Periodo (da – a) da novembre 2014 a novembre 2017
Nome del datore di lavoro Comune di Pellezzano
Tipo di azienda o settore Ente locale

Tipo di impiego Incarico professionale-Commissione Paesaggio
Principali mansioni e responsabilità Componente della commissione locale del paesaggio 

 Periodo (da – a) da settembre 2015 
Nome del datore di lavoro INPUT
Tipo di azienda o settore Associazione culturale Collettivo di Architettura per la rigenerazione urbana e sociale

Tipo di impiego  Co-fondatrice
Principali mansioni e responsabilità Incarichi:

 Riqualificazione spazio esterno di pertinenza dell'istituto comprensivo di Pellezzano, 
Plesso di Via della Quercia _ Committente Comune di Pellezzano

 Progetto di riqualificazione area esterna del Liceo Scientifico Severi di Salerno con una 
serra didattica_ Committente Rotaract Salerno

 Progettazione ristorante sociale_ Committente Associazione L’Abbraccio Onlus

 Periodo (da – a) da settembre 2014 a maggio 2015
Nome del datore di lavoro Lions Club Salerno Host / Azienda Ospedaliera OO RR Ruggi D’Aragona Salerno
Tipo di azienda o settore Terzo settore

Tipo di impiego Incarico professionale pro bono
Principali mansioni e responsabilità Progetto per l'ampliamento della casa di accoglienza "Gallo" e la PROGETTAZIONE DI UN ASILO 

NIDO AZIENDALE presso l'azienda ospedaliera OO RR Ruggi D'Aragona Salerno

 Periodo (da – a) da dicembre 2013 ad aprile 2014
Nome del datore di lavoro Comune di Baronissi
Tipo di azienda o settore Ente locale

Tipo di impiego Incarico professionale
Principali mansioni e responsabilità Redazione di schede di comparto per ambiti di trasformazione/riqualificazione con metodi 

perequativi definiti dal redigendo PUC

 Periodo (da – a) da febbraio 2012 – in corso
Nome del datore di lavoro Tribunale di Salerno, settore Civile e giudice di Pace

Tipo di impiego consulente tecnico d'ufficio

 Periodo (da – a) da dicembre 2010  – in corso
Nome del datore di lavoro Procura della Repubblica, Salerno

Tipo di impiego consulente tecnico d'ufficio



 Periodo (da – a) da gennaio 2010 a settembre 2021
Progettista in Concorsi di Progettazione architettonica per la realizzazione di OPERE E 
LAVORI PUBBLICI:

_Con GA Architecture _ Paris
 Concorso di progettazione per la realizzazione di un Polo scolastico (infanzia e 

primaria) e biblioteca a Bourgogne (1° classificato)
 Concorso di progettazione per la realizzazione di una scuola materna e 

biblioteca a Conde sur Suippe (1° classificato)
 Concorso di Progettazione per la realizzazione di 24 alloggi per l’Opac di 

Orleans (1° classificato).
 Concorso di Progettazione per la realizzazione di 6alloggi Passivi per l’Opac di 

Orleans (1° classificato)
 Concorso di progettazione per la realizzazione di una scuola materna a Villiers 

Sur Marne
 (1° classificato)
 Concorso di progettazione per la realizzazione di un Polo scolastico (infanzia, 

primaria, media) e una sala di danza a Saint Nazaire (1° classificato)
 Concorso di progettazione per la realizzazione di una caserma della Polizia a 

S Valerie Sur Somme (1° classificato)
 Concorso di progettazione per la realizzazione di un Polo scolastico a Lens    

(1° class.)
 Concorso di progettazione per la realizzazione di un complesso residenziale a 

Le Havre (1° classificato)
 Concorso di progettazione per la realizzazione di un istituto di assistenza per 

l’infanzia ad Ahuy (1° classificato)
 Concorso di progettazione per la realizzazione di un Polo scolastico e di una 

ludoteca ad Acquigny
 Concorso di progettazione per la realizzazione di una scuola materna a 

Garges les Gonesse
 Concorso di progettazione per l’estensione e la riqualificazione della scuola 

Marie Curie di Mantes la Jolie 
 Concorso di progettazione per la realizzazione di un Polo scolastico ad 

Amiens 
 Concorso di progettazione per la realizzazione di alloggi HLM per la Siamp di 

Parigi
 Concorso di progettazione per la realizzazione di una sala da sport, un 

complesso scolastico, ristorante e centro per il tempo libero a Coulaines
 Concorso di progettazione per la ristrutturazione della futura “Maison de la 

famille” a St. Cyr l’ecole
 Concorso di progettazione per la realizzazione di Polo scolastico a S.Quentin
 Concorso di progettazione per la ristrutturazione di un quartiere a Noisy le 

Roy, con realizzazione di alloggi, uffici comunali, polo sportivo e ampliamento 
del polo scolastico.

 Concorso di progettazione per la realizzazione di alloggi per l’Opac di  
Romorantin  

_Come libero professionista
 Concorso di progettazione scuole innovative, (in associazione con GA 

Architecture e C.Schepis)
 Concorso di idee per la riqualificazione della rotatoria Anas (Battipaglia) 

(2°classificato)
 Concorso di progettazione per la costruzione di un nuovo campus della HES-

SO Valais a Sion, Svizzera (in associazione con GA Architecture e C.Schepis)
 Concorso di progettazione "Parco del colle Bellaria e antenna landmark" (honor 

mention) 
 Concorso di progettazione per la realizzazione di una scuola materna e asilo 

nido a San vito di Cadore (in associazione con GA Architecture e C.Schepis)



 Concorso di progettazione per la realizzazione di un asilo nido aziendale nella 
sede della Regione Lazio a Roma.

 Concorso di progettazione per la realizzazione di una scuola materna e locale 
prove a Sluderno

 Concorso di progettazione per la realizzazione di una scuola materna a 
Cazzago San Martino 

 Concorso   di progettazione "Space to culture “YAC”
 Concorso di progettazione residenze lotto R2-R3 Cascina Merlata Milano
 Europan Lund _Svezia (con Project 2.0)
 Europan Molfetta_ Italia (con Project 2.0)
 Concorso di progettazione “Progetto Flaminio" (con Ga Architecture Parigi, 

Studio F.Mercier Parigi, Studio Project 2.0)
 Concorso di progettazione "Wine culture center"YAC ((con Project 2.0)
 Concorso di progettazione "liget Budapest_New National Gallery_Ludwig 

Museum"(con Project 2.0)
 Concorso di progettazione per la realizzazione di un centro per anziani "senior 

city" Cortina d’Ampezzo (con Arch R. pastore)
 Concorso di progettazione "una porta per Salerno e i Picentini"
 Concorso di progettazione per la riqualificazione del parco fluviale dell’Alento 

(con RTP)

 Periodo (da – a) da dicembre 2009 a Settembre 2021
Tipo di azienda o settore Clienti e società private

Tipo di impiego Incarichi professionali_ Servizi di Progettazione, Direzione Lavori, Coordinamento della 
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione:

Principali mansioni e responsabilità  Progettazione spazi a verde uso ricreativo/didattico 
 Progettazione e Direzione Lavori per interventi di ristrutturazione e/o nuova costruzione 

di appartamenti/edifici residenziali 
 Progettazione e Direzione Lavori per ristrutturazione/ampliamento strutture ricettive
 Progettazione e Direzione Lavori per ristrutturazione locali per la ristorazione 
 Progettazione e Direzione Lavori per ristrutturazione strutture sportive/ benessere 

Verifica progetti:
 opere di urbanizzazione secondaria

 Periodo (da – a) da settembre 2007 a dicembre 2009
Nome del datore di lavoro Ga Architecture_ Paris
Tipo di azienda o settore Studio di Architettura

Tipo di impiego Progettista e/o responsabile di progetto (LAVORI PUBBLICI)
Principali mansioni e responsabilità  Progetto preliminare, definitivo, esecutivo, supporto in gara d’appalto ed esecuzione del 

complesso scolastico e biblioteca a Bourgogne
 Progetto preliminare, definitivo, esecutivo della scuola materna e biblioteca a Conde sur 

Suippe
 Progetto preliminare e definitivo del complesso scolastico a Villiers sur Marne 
 Progetto preliminare di alloggi per l’Opac di Orleans
 Progetto esecutivo della scuola materna V.A. ad Amiens 
 Progetto preliminare del complesso scolastico a Lens
 Progetto preliminare di un complesso scolastico e una sala di danza a Saint Nazaire
 Progetto preliminare di una caserma della Polizia a S Valerie Sur Somme 
 Progetto preliminare di un istituto di assistenza per l’infanzia ad Ahuy

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Istruzione:



Titolo di studio principale Laurea quinquennale a ciclo unico in Architettura
 Periodo (da – a) 26 Luglio 2006 

Votazione 107/110
organizzazione erogatrice dell'istruzione 

e formazione
Seconda Università degli Studi di Napoli

Titolo e tipologia Tesi Tesi sperimentale in analisi multicriteri@ dell'ambiente naturale e costruito: "Il Litorale Domitio, 
complessità e contraddizioni” 

Abilitazione professionale
 Periodo (da – a) gennaio 2007

organizzazione erogatrice dell'istruzione 
e formazione

Seconda Università degli Studi di Napoli

Iscrizione all’ordine
 Periodo (da – a) 08/03/2007

tipo di qualifica rilasciata architetto cat. A n°2492
organizzazione erogatrice dell'istruzione 

e formazione
OAPPC Provincia di Salerno

Formazione:

Tipologia Master di II livello in “Strategie Organizzative e di Innovazione nella P.A.”
 Periodo (da – a) Durata annuale (1500 ore_60 CFU)

anno accademico 2021-2022
organizzazione erogatrice  Università Telematica Pegaso

 Periodo (da – a) da novembre 2015 ad aprile 2016
tipo di qualifica rilasciata Diploma di Master in Architettura|Ambiente. 

E’ stato inoltre conseguito un attestato speciale di Merito per i risultati ottenuti
organizzazione erogatrice Scuola di Architettura strategica NIB

 Periodo (da – a) dal 2014 –in corso
tipo di qualifica rilasciata formazione continua obbligatoria

organizzazione erogatrice dell'istruzione 
e formazione

CNAPPC

 Periodo (da – a) 2015
tipo di qualifica rilasciata Coordinatore per la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili (120 h)

organizzazione erogatrice dell'istruzione 
e formazione

CPT Salerno

 Periodo (da – a) dal 2005 al 2006
tipologia Attività di ricerca e supporto alla redazione e rappresentazione del Piano turistico strategico 

partecipato del Litorale Domitio_ resp. Scientifico Prof. C. Gambardella
organizzazione erogatrice dell'istruzione 

e formazione
Seconda Università degli Studi di Napoli

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRA LINGUA FRANCESE



capacità di lettura buona
capacità di scrittura buona

capacità di espressione orale buona

ALTRA LINGUA INGLESE
capacità di lettura buona

capacità di scrittura sufficiente
capacità di espressione orale sufficiente

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Ottima predisposizione a lavorare in team sviluppata all’università e migliorata in ambiente 
lavorativo, innate doti comunicative e relazionali perfezionate durante le attività di scouting e 
progettazione partecipata (metodo bottom up), atteggiamento costruttivo e spirito di adattamento.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Capacità di gestire tavoli tecnici e istituzionali, acquisita soprattutto durante l’esperienza della 
Strategia Nazionale delle Aree Interne, con incontri presso la Presidenza del Consiglio, Ministeri 
ed Enti Locali con gli attori coinvolti nella Strategia a livelli diversi.
Capacità di coordinare progetti complessi e team di persone acquisita principalmente durante 
l'esperienza lavorativa in Francia. 
Organizzazione e gestione di fasi di ascolto e laboratori per il coinvolgimento attivo della 
popolazione/progettazione partecipata con la metodologia bottom up/ascolto dal basso, anche con 
la metodologia EASW della commissione Europea.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

 Piattaforma di rendicontazione SURF
 Pacchetto office    
 Adobe acrobat reader e creator
 QuarkXpress
 Autocad 2D e 3D
 3d Studio 
 Adobe Photoshop
 Adobe Illustrator 
 Coreldraw
 Lightscape
 Primus
 Docfa
 Expert Choice 
 Adobe Premiere 

ALTRO Classificata fra i primi 10 migliori architetti under 36 nella IX edizione del Premio 
NEWITALIANBLOOD per la sezione ARCHITETTURA 2017 

PATENTE A-B

PUBBLICAZIONI Contributo in:
 “Verso la sostenibilità didattica nelle piccole scuole: Interventi per la formazione, la 

valorizzazione professionale e lo scaling up dell’innovazione” a cura di  Cannella, Mangione, 
Repetto, Formazione e insegnamento n.°1 anno XVIII, Pensa MultiMedia Editore, 2020 

 “Scuola e innovazione culturale nelle aree interne”, a cura di Luisi e Tantillo, I quaderni della 
Ricerca n 50, Loescher Editore, 15 luglio 2019

 “Tra il dire e il fare” notiziario dell’archivio Piacentini, Consulta libri e progetti, 2019 
 “Riabitare l’Italia”, a cura di A. De Rossi, Donzelli Editore, 2018
 "A quattro mani": Progetto per un polo scolastico unico nel Medio Vastese, I quaderni della 

Ricerca, Loescher Editore, 15 luglio 2017
 La rappresentazione misura dell'identità  - Identità alla data e percezione dell'identità alla 

data, in “Misura & identità” a cura di C. Gambardella, F. Iannotta, M. Piscitelli, La scuola di 
Pitagora Editore,Napoli, 2007



 La rete de detrattori ambientali: Il nodo I.D.A.C. in “Le vie dei mercanti – Città rete_rete di 
città”, a cura  di C. Gambardella e S.Martusciello, La scuola di Pitagora Editore,Napoli, 2007

MENZIONI IN RIVISTE DI SETTORE  Italia Architettura 6, progetti di architetti italiani all’estero, a cura di L. Prestinenza Puglisi, 
UTET, 2012.

 Le moniteur 9 maggio 2008 n°5450 pag . 53 Groupe scolaire a Bourgogne_Silvia Napoli 
responsabile di progetto 

 Le moniteur  16 maggio 2008 n°5451 pag. 85 Groupe scolaire a Conde sur Suippe_Silvia 
Napoli responsabile di progetto

 Le moniteur  5 settembre 2008 n°5467 pag. 56 Groupe scolaire a Villiers sur Marne_Silvia 
Napoli responsabile di progetto

 La Cronique du batiment et des t.p. 9 Ottobre 2009 n°41 pas.15 Groupe scolaire a 
Lens_Silvia Napoli responsabile di progetto

 Le Moniteur 5 giugno 2009 n° 5506 pag. 52 Gendarmerie a Saint.Valery sur somme_Silvia 
Napoli responsabile di progetto

 Le Moniteur 26 giugno 2009 n° 5509 pag. 88 Groupe scolaire a Saint Nazaire_Silvia Napoli 
responsabile di progetto

Salerno 22/05/2024


